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KATA PENGANTAR

Segala puji dan syukur hanya milik Allah SWT, atas limpahan rahmat,
taufik dan hidayah-Nya semata, sehingga Laporan Kinerja Instansi Pemerintah
(LKjIP) Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan Tahun
2022 ini dapat diselesaikan.

Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) merupakan
suatu media pertanggungjawaban atas kinerja instansi pemerintah kepada
publik/masyarakat. Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah (LK|IP)
sebagai media pertanggungjawaban berisi informasi capaian atas kinerja instansi
pemerintah berupa laporan rutin tahunan, yang berfungsi sebagai umpan balik
pengambilan keputusan  pihak-pihak terkait, alat perbaikan
manajemen kepemerintahan  dilingkungan instansi  pemerintah, media
pertanggungjawaban kepada lembaga legislatif dan sebagai pertanggungjawaban
kepada publik.

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas
Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan mengacu pada
Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi
Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis Perjanjian Kinerja, Pelaporan
Kinerja dan Tata Cara Reviu atas Laporan Kinerja Instansi Pemerintah, serta
Rencana Strategis Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2019-2024.

Manfaat dari Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) adalah
mendorong instansi pemerintah untuk menyelenggarakan tugas pemerintahan dan
pembangunan secara baik dan benar (Good Governance) secara efisien, efektif dan
responsif terhadap masyarakat dan lingkungannya, memberi masukan dan umpan
balik bagi yang berkepentingan untuk dasar pengambilan keputusan dan
peningkatan kinerja instansi pemerintah dalam memelihara kepercayaan
masyarakat kepada pemerintah.

Dengan berpedoman pada hal-hal tersebut diatas Dinas Lingkungan
Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan sebagai bagian dari Pemerintah
Provinsi Sumatera Selatan telah berupaya menyampaikan laporan atas kinerja yang
dilaksanakan dalam Tahun 2022 dalam bentuk laporan pertanggungjawaban yang




terangkum dalam Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKjIP) Dinas Lingkungan
Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2021.

Bentuk laporan ini telah disusun berdasarkan data-data yang ada di
DLHP Provinsi Sumatera Selatan. Untuk kesempurnaan laporan ini kami selalu
membuka diri terhadap saran, masukan dari semua pihak agar Dinas Lingkungan
Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan dapat melaksanakan tugas pokok
dan fungsinya lebih baik dalam mengemban amanah visi dan misi Pemerintah
Provinsi Sumatera Selatan.

Demikian semoga laporan ini berguna dan bermanfaat.

Palembang, Januari 2023
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN




sap| PENDAHULUAN
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A. LATAR BELAKANG

Peraturan Daerah Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan
Perangkat Daerah Provinsi Sumatera Selatan telah terjadi perubahan nomenklatur
Badan Lingkungan Hidup Provinsi Sumatera Selatan menjadi Dinas Lingkungan
Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan pada akhir Desember 2016.
Sebelumnya Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan
telah beberapa kali berubah nomenklatur yaiu dari Biro Bina Lingkungan Hidup, lalu
berubah menjadi Badan Pengendalian Dampak Lingkungan Daerah (BAPEDALDA),
dan terakhir dengan dikeluarkannya Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah, maka nomenklatur Bapedalda berubah menjadi Badan
Lingkungan Hidup Provinsi Sumatera Selatan yang otomatis merubah struktur
organisasi yang ada. Pada akhir desember 2016 berdasarkan Peraturan Daerah
Nomor 14 Tahun 2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah
Provinsi Sumatera Selatan telah terjadi perubahan nomenklatur Badan Lingkungan
Hidup Provinsi Sumatera Selatan menjadi Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Provinsi Sumatera Selatan.

Keberadaan Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan sangatlah strategis,
berdasarkan Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah,
Lingkungan Hidup merupakan urusan wajib yang harus dilaksanakan oleh
Pemerintah Provinsi. Dan di lain pihak tuntutan dunia internasional akan kualitas
lingkungan hidup yang baik merupakan suatu perwujudan keberadaan Dinas
Lingkungan Hidup dan Pertanahan yang berfungsi sebagai penyeimbang kegiatan

ataupun aktifitas pembangunan yang berpotensi merusak lingkungan.
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B. MAKSUD DAN TUJUAN

Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan sebagai
pelaksana tugas bidang lingkungan hidup menyusun Laporan Akuntabilitas Kinerja
Instansi Pemerintah dalam rangka memberikan laporan pelaksanaan kegiatan Dinas
Lingkungan Hidup dan Pertanahan sebagai salah satu implementasi Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Laporan ini dilaksanakan untuk
memberikan informasi mengenai capaian pelaksanaan rencana strategis Dinas
Lingkungan Hidup dan Pertanahan Tahun 2019-2023 serta target capaian RPJMD
2019-2023. Dengan demikian, laporan ini merupakan bagian tidak terpisahkan dari

Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan.
Tujuan penyusunan Laporan Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah ini adalah:

1. Memberikan gambaran nyata atas keberhasilan tugas yang diemban selama
Tahun Anggaran 2022 yang merupakan pertanggungjawaban atas pelaksanaan
rencana strategis Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera
Selatan;

2. Memberikan pelaporan realisasi kinerja dan keuangan pada program Dinas

Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan;

3. Sebagai wujud pertanggungjawaban Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan

Provinsi Sumatera Selatan dalam penetapan kinerja Tahun 2022;

4. Tersedianya data dan informasi kegiatan Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Prov. Sumsel sebagai bagian dari Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi

Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan.

C. KEDUDUKAN, TUGAS POKOK DAN FUNGSI

1. Kedudukan
Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan
dipimpin oleh seorang esselon Il (Kepala Dinas) yang berada di bawah
dan bertanggung jawab kepada Gubernur.

2. Tugas Pokok
Untuk dapat menjalankan Tugas Pokok dan Fungsi Badan Lingkungan
Hidup Provinsi Sumatera Selatan, diatur dalam Peraturan Gubernur

Sumatera Selatan Nomor 60 Tahun 2008 tentang Uraian tugas dan
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Fungsi Badan Lingkungan Hidup Provinsi Sumatera Selatan sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Gubernur Sumatera Selatan Nomor 63
Tahun 2010 tentang Perubahan atas Peraturan Gubernur Nomor 60
Tahun 2008 tentang Uraian Tugas dan Fungsi Badan Lingkungan Hidup
Provinsi Sumatera Selatan. Kemudian terjadi perubahan nomenkaltur
menjadi Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera
Selatan dan untuk menjalankan Tugas Pokok dan Fungsi diatur dalam
Peraturan Gubernur Sumatera Selatan Nomor 80 Tahun 2016 tentang
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Dinas Lingkungan Hidup
dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan yang mempunyai tugas pokok
yaitu membantu Gubernur dalam penyelenggaraan Pemerintahan Provinsi
dalam bidang lingkungan hidup di daerah.
3. Fungsi

Berdasarkan fungsinya sebagai satu institusi Pemerintah yang menangani

bidang Lingkungan Hidup dan Pertanahan di Provinsi Sumatera Selatan,

Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan mempunyai Fungsi sebagai

berikut :

a. penetapan kebijakan tingkat provinsi;

b. pengkoordinasian dan penetapan pelaksanaan KLHS tingkat provinsi;

c. penetapan dan pelaksanaan kebijakan mengenai RPPLH provinsi;

d. penetapan dan pelaksanaan kebijakan konservasi sumber daya alam
yang meliputi perlindungan, pengawetan dan pemanfaatan sumber
daya alam secara lestari;

e. penetapan dan pelaksanaan kebijakan mengenai AMDAL dan UKL-
UPL;

f. penetapan dan pelaksanaan kebijakan mengenai pertanahan;

g. penyelenggaraan inventarisasi sumber daya alam dan emisi gas
rumah kaca pada tingkat provinsi;

h. pengembangan dan pelaksanaan kerja sama dan kemitraan;

i. pengkoordinasian dan pelaksanaan pengendalian pencemaran
dan/atau kerusakan lingkungan hidup lintas kabupaten/kota;

j- pelaksanaan pembinaan dan pengawasan terhadap pelaksanaan

kebijakan, peraturan daerah, dan peraturan Bupati/Walikota;
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k. pelaksanaan pembinaan, evaluasi dan pengawasan ketaatan
penanggung jawab usaha dan/atau kegiatan terhadap ketentuan
perizinan lingkungan dan perizinan pertanahan serta peraturan
perundang-undangan di bidang PPLH dan pertanahan;

I.  pengembangan dan penerapan instrumen lingkungan hidup;

m. pengkoordinasian dan fasilitasi kerja sama dan penyelesaian
perselisihan antar kabupaten/kota serta penyelesaian sengketa
lingkungan hidup;

n. pelaksanaan pembinaan, bantuan teknis, dan pengawasan kepada
kabupaten/kota di bidang program dan kegiatan;

0. pelaksanaan standar pelayanan minimal bidang lingkungan hidup dan
pertanahan;

p. pelaksanaan kebijakan mengenai tata cara pengakuan keberadaan
masyarakat hukum adat, kearifan lokal, dan hak masyarakat hukum
adat yang terkait dengan PPLH dan pertanahan pada tingkat provinsi;

g. pengelolaan informasi lingkungan hidup dan pertanahan tingkat
provinsi;

r. pengembangan dan sosialisasi pemanfaatan teknologi ramah
lingkungan;

s. pelaksanaan pendidikan, pelatihan, pembinaan, penyuluhan, dan
penghargaan;

t. pemberian rekomendasi izin lingkungan pada tingkat provinsi;

u. pelaksanaan penegakan hukum lingkungan hidup pada tingkat provinsi;
v. pelaksanaan pencegahan, penanggulangan dan pemulihan
pencemaran dan/atau kerusakan lingkungan hidup tingkat provinsi;

w. pelaksanaan pengelolaan keanekaragaman hayati tingkat provinsi;

X. pemberian rekomendasi izin pengumpulan dan penimbunan limbah B3
tingkat provinsi;

y. pemberian rekomendasi izin pengangkutan limbah B3 menggunakan
alat angkut roda 3 (tiga) yang dilakukan lintas kabupaten/kota dalam
wilayah provinsi;

z. penetapan dan pelaksanaan kebijakan pengelolaan sampah di tingkat

provinsi;
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aa.pelaksanaan pembinaan dan pengawasan penanganan sampah di
Tempat Pemrosesan Akhir (TPA)/Tempat Pengolahan Sampah
Terpadu (TPST) tingkat provinsi;

ab.pemberian izin lokasi lintas daerah kabupaten/kota dalam provinsi;

ac. penetapan lokasi pengadaan tanah untuk kepentingan umum provinsi;

ad.penyelesaian sengketa tanah garapan lintas kabupaten/kota dalam
provinsi;

ae.penyelesaian masalah ganti kerugian dan santunan tanah untuk
pembangunan oleh Pemerintah Provinsi;

af. penetapan subyek dan obyek tanah serta ganti kerugian tanah
kelebihan maksimum dan tanah absente lintas kabupaten/kota dalam
provinsi;

ag.penetapan tanah ulayat yang lokasi lintas kabupaten/kota dalam
provinsi;

ah.penyelesaian masalah tanah kosong lintas kabupaten/kota dalam
provinsi;

ai. inventarisasi dan pemanfaatan tanah kosong lintas daerah
kabupaten/kota dalam provinsi;

aj. perencanaan penggunaan tanah yang hamparannya lintas
kabupaten/kota dalam provinsi;

ak.penetapan lokasi pengadaan tanah bagi pembangunan untuk
kepentingan umum dan pembangunan strategis lainnya;

al. pemberian rekomendasi pelepasan kawasan hutan, alih fungsi lahan,
dan pinjam pakai lahan.

am. pemberian pendelegasian kewenangan pengadaan tanah
kepada Bupati/Walikota;

an.pembentukan tim persiapan dan tim kajian pengadaan tanah;

ao.pengkoordinasian, penatausahaan, pemanfaatan dan pengawasan
barang milik Negara/daerah; dan

ap.pelaksanaan tugas kedinasan lainnya yang diberikan oleh pimpinan.
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4. Struktur Organisasi
Berdasarkan Peraturan Gubernur Sumatera Selatan Nomor 80 Tahun 2016
tentang Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi Dinas Lingkungan Hidup
dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan terdiri dari :
a. Kepala Dinas.
b. Sekretariat:
1. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian.
2. Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan
3. Sub Bagian Keuangan.
c. Bidang Tata Lingkungan, Pengkajian dan Peningkatan Kapasitas:
1. Seksi Tata Lingkungan
2. Seksi Pengkajian Lingkungan
3. Seksi Peningkatan Kapasitas dan Informasi Lingkungan
d. Bidang Pengendalian Pencemaran, Pengelolaan Sampah, B3 dan Limbah B3:
1. Seksi Pengendalian Pencemaran Lingkungan.
2. Seksi Pengelolaan Sampah, B3 dan Limbah B3.
3. Seksi Pengembangan Fasilitas Teknis.
e. Bidang Pengendalian Kerusakan dan Pemeliharaan Lingkungan Hidup:
1. Seksi Pengendalian Kerusakan Lingkungan.
2. Seksi Pemeliharaan, Pengendalian Sumber Daya Alam dan
Keanekaragaman Hayati.
3. Seksi Perubahan Iklim.
f. Bidang Penegakan Hukum, Perundang-undangan dan Peran Serta
Masyarakat:
1. Seksi Pengaduan dan Penegakan Hukum Lingkungan.
2. Seksi Fasilitas Sengketa Pertanahan.
3. Seksi Perundang-Undangan dan Peran Serta Masyarakat.
g. Bidang Pertanahan
1. Seksi Pengadaan Tanah.
2. Seksi Dokumentasi Pertanahan.
3. Seksi Perizinan Pertanahan.
h. Unit Pelaksana Teknis Dinas.

i. Kelompok Jabatan Fungsional.
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Struktur Organisasi Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi
Sumatera Selatan sebagaimana terlampir, dalam lampiran I.
PNS Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan

berdasarkan Golongan Kepangkatan sebagaimana tabel berikut ini :

No Golongan Lak!- Perem Jumlah
Kepa:gkata laki puan (Orang) Ket.

1. l.d 1 1
2. Il.a -
ll.b -
Il.c -
Il.d -
3. lll.a 2 4 6
ll.b 1 1 2
lll.c 5 6 11
l.d 10 11 21
4. IV.a 10 6 16
IV.b 5 1 6
IV.c 1 1
IvV.d 1 1
IV.e -
JUMLAH 36 29 65

PNS Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan

berdasarkan pendidikan Formal Kepangkatan sebagaimana tabel berikut ini.

Laki- | Perempuan
JENIS laki GOLONGAN JUMLAH
NO PENDIDIKAN 1 ] ]} v
d|la|b|jc|{d|a|b| c d a|b|c|d]|e
1. | SD 0
2. | SMP 1 1 1
3. | SMA 1 N e e B 1
4. | D.II 2 2 -l -l -1-1-13]|1 4
5. | D.lV 1 ER I T I N 1 1
6. | S1 12 13 -l -l -1-1-13|-|5 |14 2 |-]|1]|-]- 25
7. | S2 19 13 -l -l-1-1-1-1-15 7 |14 (5] -|1]|- 32
8. | S3 1 E N R B N - - - 10-1-1- 1
JUMLAH 36 29 1/0(0|0|0|6 2|11 |21 |16 |6 |1[1]|0 65
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PNS Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan

yang telah mengikuti Diklat Penjejangan sebagaimana tabel berikut ini.

No. | Nama Diklat Penjenjangan | Jumlah (Orang) Ket

1. | ADUM -
ADUMLA 20 -
PIM IV -

2. | SPAMA -
PIM 111 10 -

3. | SPAMEN 3 -
PIM I -

4. |PIMI ) -
SPATI -

JUMLAH 33

Pejabat Struktural pada Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi

Sumatera Selatan sebagaimana tabel berikut ini :

No Jabatan Jumlah P
) Struktural (orang)
1. Eselon IV 20 8 12
2. Eselon Il 7 1
3. Eselon Il 1 0 1
Jumlah 28 9 19

Pejabat Fungsional pada Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi

Sumatera Selatan sebagaimana tabel berikut ini.

No. | Jabatan Fungsional Jumlah S
(orang)
1. | Pengendalian Dampak Lingkungan 9 4
2. | Pengawas Lingkungan Hidup 3
3. | Penyuluh Lingkungan Hidup 1 -
4. | Surveyor Pemetaan 1 1
Jumlah 14 8
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PNS Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan

yang telah mengikuti Diklat Teknis Lingkungan sebagaimana tabel berikut ini:

No. N ELE] Dll_iflat ARG Jumlah (orang) | Keterangan
ingkungan

1. AMDAL A 28 -

2. AMDAL B 9 -

3. AMDAL C 16 -

4. Pengawas Lingkungan 6 -

5. Pengendali Dampak Lingkungan 4 -

6. PPNS Lingkungan 2 -

7. PPNS Perda 1 -

JUMLAH 66
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BAB| PERENCANAAN KINERJA
I1

Untuk terselenggaranya Pemerintahan yang baik (Good Governance)
merupakan prasyarat bagi setiap pemerintahan untuk mewujudkan aspirasi
masyarakat dalam mencapai tujuan serta cita-cita bangsa dan negara. Dalam rangka
itu diperlukan pengembangan dan penerapan sistem perencanaan dan
pertanggungjawaban yang tepat, jelas, terukur dan legitimate, sehingga
penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan dapat berlangsung secara
berdaya guna, berhasil guna, bersih dan bertanggung jawab serta bebas dari korupsi,
kolusi dan nepotisme.

Berdasarkan Undang Undang Nomor 25 Tahun 2000 tentang Propenas dan
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional, Pemerintah Daerah menyusun dokumen perencanaan dalam bentuk
Program Pembangunan Daerah (Propeda) dan Departemen/Lembaga menyusun
Renstra.

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 105 Tahun 2000 tentang
Pengelolaan dan Pertanggungjawaban Keuangan Daerah (Pasal 5 dan 6), maka
Anggaran Pendapatan Belanja Daerah (APBD) merupakan dasar pengelolaan
keuangan daerah dalam Tahun anggaran tertentu, dan APBD disusun dengan
pendekatan kinerja. Peraturan Pemerintah Nomor 108 Tahun 2000 Pasal 1 ayat (4)
menyebutkan bahwa Renstra atau Dokumen Perencanaan Pembangunan Daerah
adalah media pertanggungjawaban Kepala Daerah kepada DPRD atas
penyelenggaraan Pemerintahan Daerah selama satu Tahun anggaran. yang
merupakan pertanggungjawaban pelaksanaan tolok ukur Renstra.

Guna mempercepat pembangunan daerah dengan menggali potensi sumber
daya lokal yang tersedia dan berdaya saing global maka mengacu pada RPJMD
2019 - 2023, ditetapkanlah Visi, Misi dan Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup
dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2019 — 2023.

Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan,
mempunyai Rencana Strategis yang berorientasikan pada hasil yang ingin dicapai
dengan memperhatikan Potensi, Peluang, serta Kendala yang ada dilapangan juga

kendala yang mungkin timbul.
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Dalam bab ini akan diuraikan sekilas Rencana Strategis Dinas Lingkungan
Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan, yang didalamnya memuat Visi,
Misi, Tujuan, Sasaran, Kebijakan dan Program serta kegiatan dalam Pengelolaan
Lingkungan di Sumatera Selatan pada Tahun 2016, melalui penjelasan yang tertuang
dalam Rencana Strategis Kinerja Tahun 2019-2023.

Adapun kerangka logis Rencana Strategis tersebut adalah sebagai berikut:

1. RPJMD 2019 - 2023

2. Renstra Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan 2019 — 2023

3. Indikator Kinerja Utama

4. Penetapan Kinerja Tahun 2017

A. RENCANA STRATEGIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
TAHUN 2019 - 2023

Penyusunan Renstra Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov. Sumsel
telah mengacu pada RPJMD 2019 — 2023, khususnya terkait dengan misi
pembangunan ke empat dari Visi Misi Gubernur dan Wakil Gubernur Sumatera
Selatan. Visi pembangunan Sumatera Selatan tahun 2019 - 2023 adalah

“Sumsel Maju untuk Semua”.

Penjabaran Visi menjadi Misi pembangunan di Sumatera Selatan yang terdiri
atas lima Misi Pembangunan, yaitu:

1. Membangun Sumsel berbasis ekonomi kerakyatan, yang didukung sector
pertanian, industri, dan UMKM yang tangguh untuk mengatasi pengangguran
dan kemiskinan baik di perkotaan maupun di perdesaan.

2. Meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia (SDM), baik laki-laki maupun
perempuan, yang sehat, berpendidikan, profesional, dan menjunjung tinggi nilai-
nilai keimanan, ketagwaan, kejujuran, dan integritas.

3. Mewujudkan tata kelola pemerintahan yang bebas Korupsi, Kolusi dan
Nepotisme dengan mengedepankan transparansi dan akuntabilitas yang
didukung aparatur pemerintahan yang jujur, berintegritas, profesional, dan
responsif.

4. Membangun dan meningkatkan kualitas dan kuantitas infrastruktur, termasuk
infrastruktur dasar guna percepatan pembangunan wilayah pedalaman &

perbatasan, untuk memperlancar arus barang dan mobilitas penduduk, serta
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mewujudkan daya saing daerah dengan mempertimbangkan pemerataan dan
keseimbangan daerah.

5. Meningkatkan kehidupan beragama, seni, dan budaya untuk membangun
karakter kehidupan social yang agamis & berbudaya, dengan ditopang fisik yang
sehat melalui kegiatan olahraga, sedangkan pengembangan pariwisata
berorientasi pariwisata religius.

Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan yang
mempunyai tugas pokok untuk menjaga dan melestarikan lingkungan hidup, maka
Misi ke-empat yang merupakan misi yang paling sesuai dengan tugas pokok Dinas
Lingkungan Hidup dan Pertanahan. Namun terdapat perbedaan antara RPJMD dan
RENSTRA dikarenakan pada urusan pertanahan tidak tercantum pada RPJMD dan
hanya tercantum pada Dokumen RENSTRA dan Perjanjian Kinerja Dinas
Lingkungan Hidup dan Pertanahan. Pada tabel di bawah ini dapat dilihat misi, tujuan
dan sasaran RPJMD yang terkait dengan pelayanan Dinas Lingkungan Hidup dan

Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan.

Misi Tujuan Sasaran Indikator Sasaran
Misi 4: Tujuan 5: Sasaran 12: 1. Indeks Kualitas
Membangun dan | Mewujudkan Maju Kualitas Lingkungan Hidup
meningkatkan pemerataan Lingkungan 2. Persentase
kualitas dan | pembangunan (Meningkatnya Penurunan Emisi
kuantitas berkelanjutan kualitas GRK
infrastruktur, lingkungan)
termasuk

infrastruktur ~ dasar
guna percepatan
pembangunan

wilayah pedalaman
& perbatasan, untuk
memperlancar arus
barang dan mobilitas
penduduk, serta

mewujudkan  daya
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saing

dengan

mempertimbangkan
pemerataan dan

keseimbangan

daerah.

daerah

a.

C.

TUJUAN

Tujuan adalah implementasi dari pernyataan misi yang merupakan
hasil akhir yang akan dicapai atau dihasilkan dalam jangka waktu 1 sampai
dengan 5 tahun. Oleh karena itu maka fokus kebijakan pembangunan
lingkungan hidup kedepan harus diarahkan untuk mendukung terwujudkan
kualitas lingkungan hidup yang baik dan sehat dalam pembangunan
berwawasan lingkungan guna menuju masyarakat sejahtera, berbudaya
dan terdepan melalui pemanfaatan sumberdaya alam yang arif dan
bijaksana.

Tujuan yang ingin dicapai Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Tahun 2019-2023 sesuai visi dan misi Gubernur Sumatera Selatan adalah :

"Sumsel Maju Untuk Semua”

SASARAN

Sasaran yang merupakan penjabaran dari tujuan, yaitu suatu yang
akan dicapai atau dihasilkan oleh suatu instansi dalam jangka waktu
tahunan yang dinyatakan secara kuantitatif, sehingga dapat diukur.

Dengan memanfaatkan potensi yang dimiliki, maka untuk mencapai tujuan
yang sudah ditetapkan, sasaran pembangunan lingkungan hidup Sumatera

Selatan sesuai misi ke-4 yaitu : "Maju Kualitas lingkungan Hidup".

STRATEGI DAN ARAH KEBIJAKAN

Guna mewujudkan tujuan dan sasaran yang merupakan rencana
terpadu dan menyeluruh sesuai dengan visi dan misi yang telah ditetapkan,

maka dirumuskan strategi dan arah kebijakan yaitu sebagai berikut :
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Visi : Sumsel Maju Untuk Semua

Misi IV : Membangun dan meningkatkan kualitas dan kuantitas infrastruktur,
termasuk infrastruktur dasar guna percepatan pembangunan wilayah pedalaman &
perbatasan, untuk memperlancar arus barang dan mobilitas penduduk, serta
mewujudkan daya saing daerah dengan mempertimbangkan pemerataan dan
keseimbangan daerah.

Tujuan Sasaran Strategi Arah Kebijakan

Mewujudkan Maju Kualitas | 1.Menjaga kualitas | 1. Mengintensifkan

pemerataan Lingkungan lingkungan hidup pengawasan

pembangunan Hidup meliputi kualitas air, dan

berkelanjutan (Meningkatnya kualitas udara dan pemantauan
kualitas tutupan hutan serta

lingkungan hidup) | 2. Pemetaan meningkatkan
kelembagaan dan kapasitas SDM
pembagian peran dalam b idang
antar  stakeholder pengawasan
(termasuk kab/kota), dan
identifikasi  sumber pemantauan
pendanaan (APBN, | 2. Melaksanakan
APBD Prov. inventori dan
Kab/Kota dan mengevaluasi
sumber lainnya), emisi GRK
melakukan sesuai dengan
sosialisasi RAD GRK
pelaksanaan aksi Provinsi
mitigasi  penurunan Sumatera
emisi GRK, Selatan.
melakukan 3. Melaksanakan
pemantauan, pembinaan,
evaluasi dan pelatihan  dan
Pelaporan RAD bimbingan
GRK. teknis bagi
masyarakat,
pelaku  usaha
dan aparatur
bidang LH serta
melakukan
kegiatan-
kegiatan yang
melibatkan
seluruh
stakeholders
dalam
pengelolaan
lingkungan
4.Menyediakan
perangkat
peraturan
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perundangan
lingkungan serta
memberikan
punishment bagi
pelanggar
lingkungan;
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Untuk lebih rinci Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov.Sumsel Tahun 2019 - 2023 yang terdiri dari

Tujuan, Sasaran, Indikator, Kebijakan dan Program Kerja, dapat dilihat pada tabel berikut :

Kondisi Target Capaian Setiap Tahun Kc.)nd|.5|
Kinerja Kinerja
]
pada
. FERE LITE] Akhir
No '"d"‘s”‘tt”sa.sara" Satuan | Feriode Tahun 2019 Tahun 2020 Tahun 2021 Tahun 2022 Tahun 2023 Periode
rategis RPJMD
N RPJMD
(2019) (2023)
Realisasi Target | Realisasi | Target | Realisasi | Semula | Menjadi | Semula | Menjadi | Semula | Menjadi | Realisasi
4 Urusan
Pertanahan
41 E:;Zi”tase Konflik | o, 10 11 2368 | 11,66 | 1219 12 12 1245 | 1245 13 13 13
Persentase
pemanfaatan
tanah yang sesuai
dengan
peruntukkan
tanahnya  diatas % - - - - - - - - 50 - 90 90
izin lokasi
dibandingkan
dengan luas izin
lokasi yang
diterbtikan
Persentase
pengadaan tanah
untuk kepentingan % - - 75 - 75 - 80 - 90 - 90 90
umum yang
selesai tepat waktu
Urusan
5 Lingkungan
Hidup
5.1 | Indeks  Kualitas Nilai 67.29 67,35 67,59 67,40 68,53 67,43 70,79 67,47 71,17 67,85 71,55 71,55
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Lingkungan Hidup

IKLH

5.2

Indeks Kualitas Air

Nilai IKA

62,64

62,74

64,45

62,82

64,62

62,89

67,05

62,93

67,15

64,04

67,25

67,25

5.3

Indeks Kualitas
Udara

Nilai IKU

96.11

96,19

96,30

96,23

96,86

96,25

84,55

96,32

84,65

96,45

84,75

84,75

54

Indeks Kualitas

Tutupan Lahan

Nilai
IKTL

49,17

49,189

49,19

49,206

50,21

49,224

38,02

49,243

39,86

49,263

41,71

41,71

5.5

Indeks Kualitas Air
Laut

Nilai
IKAL

68,24

68,82

69,4

69,4

5.6

Persentase
Penurunan
Emisi GRK

%

4,33

4,95

4,39

5,56

5,56

6,18

6,18

6,8

6,8

7,42

7,42

7,42

5.8

Penyelesaian
Kasus

Lingkungan

%

33.33

34

34

34,50

34,50

35

35

35,60

35,60

36

36

36

5.9

Ketaatan

penanggung jawab
usaha dan/atau
kegiatan terhadap
izin lingkungan,
izin PPLH dan
PUU LH vyang
diterbitkan oleh
Pemerintah

Daerah Provinsi

%

7,5

10

12

13

15

15
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d. PROGRAM DAN KEGIATAN

Setiap tujuan dan sasaran strategis pengelolaan lingkungan hidup Dinas
Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan, dijabarkan ke dalam
sejumlah program. Di dalam setiap program terkumpul sejumlah kegiatan yang
memiliki persamaan perspektif yang dikaitkan dengan karakteristik Program.
Kegiatan adalah penjabaran lebih lanjut dari suatu program sebagai arah dan
pencapaian tujuan dan sasaran strategis yang memberikan konstribusi bagi
pencapaian visi dan misi organisasi. Kegiatan tersebut berdimensi waktu tidak lebih
dari 1 ( satu ) Tahun dan merupakan aspek operasional dari suatu rencana strategis
yang berturut-turut diarahkan untuk memenuhi sasaran, tujuan, visi dan misi

organisasi.

Secara keseluruhan Program dan Kegiatan Dinas Lingkungan Hidup dan
Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2022 dapat dijabarkan dalam Tabel

sebagai berikut:

No. PROGRAM KEGIATAN/SUBKEGIATAN

1. | Program Penunjang | 1. Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
urusan pemerintahan Perangkat Daerah Penyediaan jasa komunikasi Sumber
daerah provinsi daya air dan listrik.

e Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan lktisar Realisasi Kinerja SKPD
2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
¢ Gaji dan Tunjangan ASN
e Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN
e Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan
Tahunan SKPD
3. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah
o Penyediaan Pakaian Kerja
e Pendataan dan Pengolahan Administrasi
Kepegawaian
e Pendidikan dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan

Tugas dan Fungsi
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4. Administrasi Umum Perangkat Daerah
¢ Penyediaan Peralatan Rumah Tangga
e Penyediaan komponen instalasi listrik/ penerangan
bangunan kantor
e Penyediaan Peralatan dan perlengkapan kantor
o Penyediaan Bahan Logistik kantor
e Penyediaan barang cetakan dan penggandaan
e Penyediaan bahan bacaan dan peraturan
perundang-undangan
o Koordinasi dan konsultasi ke dalam daerah, luar
daerah dan luar negeri
e Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintah
Berbasis Elektronik pada SKPD
5. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
e Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
6. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
¢ Penyediaan Jasa Surat menyurat
¢ Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik
e Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan
Kantor
o Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
7. Perencanaan, Penganggaran dan evaluasi kinerja
perangkat daerah
e Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian
Kinerja dan lkhitisar Realisasi Kinerja SKPD
8. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintah Daerah
e Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan
Operasional atau Lapangan

e Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
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e Pemeliharaan/ Rehabilitasi Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya (Taman, Lapangan Parkir)
9. Peningkatan Pelayanan BLUD

e Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD

Program Pengelolaan

1. Pemberian lzin Lokasi Lintas Daerah Kabupaten/ Kota

Izin Lokasi dalam Satu Daerah Provinsi
o Koordinasi dan Sinkronisasi Pemberian |zin Lokasi
dalam Rangka Penanaman Modal dan Kemudahan
Berusaha Kewenangan Provinsi
Program Pengadaan | 1. Penetapan Lokasi Pengadaan Tanah untuk
Tanah Untuk Kepentingan di Wilayah Provinsi

Kepentingan Umum

e Pemberitahuan, Pendataan Awal Lokasi, Konsultasi
Publik Rencana Pembangunan dan Penetapan

Lokasi Pengadaan Tanah untuk Kepentingan Umum

Program Penyelesaian
Sengketa Tanah

Garapan

1. Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan Lintas Daerah
Kabupaten/ Kota dalam Satu Daerah Provinsi
Konflik,

Pertanahan dalam 1 (satu) Daerah Provinsi

e Inventarisasi Sengketa, dan Perkara

Program Penyelesaian
Ganti

Santunan Tanah untuk

Kerugian dan

Pembangunan

1. Penyelesaian Masalah Ganti Kerugian dan Santunan
Tanah untuk Pembangunan Oleh Pemerintah Daerah
Provinsi
¢ Penyelesaian Santunan Tanah untuk Pembangunan

Oleh Pemerintah Daerah Provinsi

Program Perencanaan

Lingkungan Hidup

1. Penyelenggaraan Kajian Lingkungan Hidup Strategis
(KLHS) Provinsi

e Pembuatan dan Pelaksanaan KLHS untuk RKPP

yang berpotensi yang menimbulkan dampak/ resiko

lingkungan hidup

Program Pengendalian
Pencemaran dan/atau
Kerusakan Lingkungan
Hidup

1. Pencegahan Pencemaran  dan/atau Kerusakan
Lingkungan Hidup

dan Pelaksanaan
Hidup
Dilaksanakan terhadap Media Tanah, Air, Udara, dan

Laut

e Koordinasi dan Sinkronisasi

Pencegahan Pencemaran  Lingkungan
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e Koordinasi dan Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Pengendalian Emisi Gas Rumah Kaca, Mitigasi dan

Adaptasi Perubahan Iklim

Penanggulangan Pencemaran dan/atau Kerusakan

Lingkungan Hidup

e Pemberian Informasi Peringatan Pencemaran
dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup pada
Masyarakat

Pemulihan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan
Hidup

e Koordinasi dan Sinkronisasi dan Pelaksanaan

Restorasi

8. | Program Pengelolaan Pengelolaan Keanekaragaman Hayati Provinsi
Keanekaragaman e Penyusunan dan Penetapan Rencana Pengelolaan
Hayati Keanekaragaman Hayati

9. | Program Pengendalian Pengumpulan Limbah B3 Lintas Daerah Kabupaten/
Bahan Berbahaya dan Kota dalam 1(satu) Daerah Provinsi
Beracun (B3) dan o Koordinasi dan Sinkronisasi Pengelolaan Limbah B3
Limbah Bahan dengan  Pemerintah  Pusat dalam  rangka
Berbahaya dan pengangkutan, Pemanfaatan, Pengolahan dan/ atau
Beracun (Limbah B3) Penimbunan

10. | Program  Pembinaan Pembinaan dan Pengawasan izin Lingkungan dan lzin
dan Pengawasan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH) yang diterbitkan
Terhadap izin oleh Pemerintah Daerah Provinsi
Lingkungan dan lIzin e Pengawasan Usaha dan/atau Kegiatan yang lzin
Perlindungan dan Lingkungan Hidup, Izin PPLH yang diterbitkan oleh
Pengelolaan Pemerintah Daerah Provinsi
Lingkungan Hidup e Koordinasi dan  Sinkronisasi Pengawasan dan
(PPLH) Penerapan Sanksi Upaya dan Rencana Pembinaan

11. | Program  Pengakuan Peningkatan Kapasitas MHA dan Kearifan Lokal,
Keberadaan Pengetahuan Tradisional dan Hak MHA yang terkait
Masyarakat Adat dengan PPLH

(MHA), Kearifan Lokal

e Pemberdayaan, Kemitraan, Pendampingan dan
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dan Hak MHA yang
Terkait dengan PPLH

Penguatan Kelembagaan MHA, Kearifan Lokal,
Pengetahuan Tradisional dan Hak MHA Terkait
dengan PPLH

Persampahan

12. | Program Peningkatan Pengelenggaraan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan
Pendidikan, Pelatihan Lingkungan Hidup Untuk Lembaga Kemasyarakatan
dan Penyuluhan Tingkat Daerah Provinsi
Lingkungan Hidup e Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup
Untuk Masyarakat e Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye

Lingkungan Hidup Tingkat Daerah Provinsi

13. | Program Penghargaan Pemberian Penghargaan Lingkungan Hidup Tingkat
Lingkungan Hidup Daerah Provinsi
untuk Masyarakat e Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaga Masyarakat/

Dunia Usaha/ Dunia Pendidikan/ Filantropi dalam
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
14. | Program Pengelolaan Penanganan Sampah di TPA/TPST Regional

e Penyusunan Rencana, Kebijakan dan Teknis

Penanganan Sampah Regional
e Koordinasi dan Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Penanganan Sampah pada Kondisi Khusus
Sinkronisasi

e Koordinasi dan dan Penyediaan

Prasarana dan Sarana

TPA/TPST Regional

Penanganan Sampah

e.

RENCANA KINERJA TAHUN 2022

Penjabaran lebih lanjut dari Rencana Strategis Tahun 2019-2023, disusun

suatu Rencana Kinerja (Performance Plan) setiap Tahunnya. Rencana kinerja ini

merupakan penjabaran target kinerja yang harus dicapai dalam

1 (satu) Tahun

pelaksanaan yang menunjukkan nilai kuantitatif yang melekat pada setiap indikator

kinerja, baik pada tingkat sasaran strategis maupun tingkat kegiatan, dan merupakan

pembanding bagi proses pengukuran keberhasilan organisasi yang dilakukan pada

akhir periode pelaksanaan.
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kinerja

memenuhi misi.
aktivitas operasional Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera

Selatan sepenuhnya dapat dirujukkan pada Rencana Kinerja Tahun 2022 yang dapat

Rencana

yang

Kinerja

dilihat pada tabel berikut :

2022 ini

sebaik-baiknya

merupakan

dan sebagai

komitmen

bagian

dari

untuk  mencapai

Dengan demikian, seluruh proses perencanaan dan pengendalian

No

Tujuan

Sasaran

Indikator
Tujuan/

Sasaran

Satuan

Target
2023

Terwujudnya
Masyarakat
Madani

Maju
Stabilitas
Keamanan,
Ketertiban
dan
Kehidupan

Beragama

Persentase
Konflik Lahan
yang
terselesaikan

%

12,45

Persentase
pemanfaatan
yang
sesuai dengan

tanah

peruntukkan
tanahnya
diatas izin
lokasi
dibandingkan
dengan luas
izin lokasi yang
diterbitkan

%

50

Persentase
pengadaan

tanah untuk

%

90
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kepentingan
umum yang
selesai tepat

waktu

Tersedianya % 90
lokasi
pembangunan
lintas

kabupaten/kota

2 | Mewujudkan | Maju Indeks Kualitas Indeks 71.55
pemerataan Kualitas Lingkungan

pembangunan | Lingkungan | Hidup

berkelanjutan | Hidup Indeks Kualitas Indeks 67.25
Air
Indeks Kualitas Indeks 84.75
Udara
Indeks Kualitas Indeks 41.71
Tutupan Lahan
Indeks Kualitas Indeks 68,82
Air Laut
Persentase % 69.40
Penurunan
Emisi GRK
Jumlah ton 4.563.570
Penurunan CO2eq.tahun
Emisi GRK
Sektor lahan ton 4.354.439
dan gambut CO2eq.tahun
Sektor ton 59.391

pertanian dan | CO2eq.tahun

peternakan
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Sektor energi ton 64.075

dan CO2eq.tahun

transportasi

Sektor limbah ton 85.665
CO2eq.tahun

Penyelesaian % 36

Kasus

Lingkungan

Ketaatan % 13

penanggung

jawab  usaha
dan/atau
kegiatan
terhadap izin
lingkungan,
izin PPLH dan
PUU LH yang
diterbitkan oleh
Pemerintah
Daerah

Provinsi

f. PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Sesuai Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014, Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Provinsi Sumatera Selatan menyusun perjanjian kinerja Tahun 2022 sebagai
pernyataan kinerja/perjanjian kinerja antara Gubernur Sumatera Selatan dan Kepala
Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov. Sumsel.

Perjanjian kinerja ini akan menggambarkan capaian kinerja utama yang akan

diwujudkan oleh Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov. Sumsel Tahun 2022
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dengan mempertimbangkan sumber daya yang dikelolanya sebagaimana pada tabel

di bawah ini :
NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Target
1. | Meningkatnya Kualitas Persentase Konflik Lahan yang terselesaikan 12,45 %
Pelayanan Pertanahan Persentase Pemanfaatan tanah yang sesuai 50%
dengan peruntukan tanahnya diatas izin
lokasi dibandingkan dengan luas izin lokasi
yang diterbitkan
Persentase pengadaan tanah untuk 90%
kepentingan umum yang selesai tepat waktu
Tersedianya Lokasi Pembangunan Lintas 90%
Kabupaten/Kota
2. | Meningkatnya Kualitas | Indeks Kualitas Lingkungan Hidup 71,17
Lingkungan Hidup yang | Indeks Kualitas Air 67.15
lebih baik Indeks Kualitas Udara 84,65
Persentase Penurunan Emisi GRK 6,80 %
Persentase Penyelesaian Kasus Lingkungan 35,6 %
Ketaatan penanggungjawab usaha dan/atau 13 %
kegiatan terhadap izin lingkungan, izin PPLH
dan PUU LH vyang diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah Provinsi
No Program Anggaran Keterangan
1. | Program Pengelolaan lzin Lokasi 200.000.000 APBD

2. | Program Ganti Kerugian dan santunan tanah untuk
9.050.000.000 APBD
pembangunan oleh pemerrintah daerah provinsi

3. | Program Lokasi pengadaan tanah untuk
297.000.000 APBD
kepentingan umum di wilayah provinsi

Program Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan 300.000.000 APBD

5. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
42.571.712.681,90 APBD

Provinsi
6. | Program Perencanaan Lingkungan Hidup 300.000.000 APBD
Program Pengendalian Pencemaran dan/atau 2. 554.875.000 APBD
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Kerusakan Lingkungan Hidup

Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati
(Kehati)

200.000.000

APBD

Program Pengendalian Bahan Berbahaya dan
Beracun (B3) dan Limbah Bahan Berbahaya dan
Beracun (Limbah B3)

150.000.000

APBD

10.

Program Pembinaan dan Pengawasan terhadap
Izin Lingkungan dan Izin Perlindungan dan

Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH)

505.000.000

APBD

11.

Program Pengakuan Keberadaan Masyarakat
Hukum Adat (MHA), Kearifan Lokal dan Hak MHA
yang Terkait dengan PPLH

50.000.000

APBD

12.

Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan

Penyuluhan Lingkungan Hidup Untuk Masyarakat

578.400.000

APBD

13.

Program Penghargaan Lingkungan Hidup Untuk

Masyarakat

635.000.000

APBD

14

Program Pengelolaan Persampahan

50.000.000

APBD
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BAB AKUNTABILITAS KINERJA
III TAHUN 2022

A. CAPAIAN KINERJA ORGANISASI

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah (LKJIP) Tahun 2022 merupakan
pertanggungjawaban publik atas kinerja Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Provinsi Sumatera Selatan, berdasarkan Peraturan Daerah Nomor 9 Tahun 2008
tentang Organisasi dan Tata Kerja Inspektorat, Badan Perencanaan Pembangunan
Daerah dan Lembaga Teknis Daerah Provinsi Sumatera Selatan, Dinas Lingkungan
Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan dalam mengimplementasikan
Rencana Strategis Tahun 2019 — 2023.

Pada pelaksanaan Pengukuran Kinerja yang mencakup penetapan indikator
kinerja dan penetapan pencapaian indikator kinerja dalam menilai keberhasilan atau
kegagalan dari pelaksanaan program, kegiatan dan kebijaksanaan yang ditetapkan
dari perencanaan strategis sesuai dengan visi, misi, tujuan dan sasaran yang
hendak dicapai. Untuk dapat mengukur keberhasilan implementasi Rencana
Strategis Tahun 2019 - 2023 tersebut dilaksanakan dengan mengukur capaian
kinerja sasaran dengan metode membandingkan antara rencana kinerja
(performance plan) dengan realisasi kinerja (performance result) yang dicapai
organisasi. Selanjutnya akan dilakukan analisis terhadap penyebab terjadinya celah
kinerja (performance gap) yang terjadi serta tindakan perbaikan yang dimasa
mendatang.

Metode ini terutama bermanfaat untuk memberikan gambaran kepada pihak-
pihak eksternal tentang sejauh mana pelaksanaan misi organisasi dalam rangka
mewujudkan tujuan dan sasaran yang telah ditetapkan.

Sebagaimana yang telah kami kemukakan di atas bahwa sasaran dan
program Tahun 2022 telah dikonversi dari program yang dirumuskan dalam
Anggaran Pembangunan Belanja Daerah Tahun 2022.

Secara ringkas pencapaian kinerja Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan

Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2022 dapat pada Bab 2
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1. Membandingkan antara Target dan Realisasi Kinerja Tahun ini

a.

Indikator kinerja yang digunakan dalam pengukuran keberhasilan capaian
sasaran misi menjaga kualitas lingkungan hidup meliputi kualitas air, kualitas
udara, Kualitas Air Laut dan tutupan lahan adalah nilai Indeks Kualitas
Lingkungan Hidup (IKLH). Pada Tahun 2022 realisasi nilai Indeks Kualitas
Lingkungan Hidup (IKLH) sebesar 71,17 dari target yang ditetapkan yaitu 72,12
Tahun 2022 nilai IKLH melebihi target, hal ini disebabkan perbaikan kualitas
udara dan lahan, akibat meningkatnya upaya perbaikan fungsi lahan/hutan,
seperti kegiatan restorasi lahan gambut dan rehabilitasi hutan di Sumatera
Selatan. Capaian sasaran dan target serta capaian indikator kinerja misi adalah

sebagai berikut :

Indikator Kinerja CEIPEER IR 2

Satuan | Target | Realisasi %

1. | Nilai Indeks Kualitas

Lingkungan Hidup (IKLH) IKLH 7117 7212 101,32

Membandingkan antara Realisasi Kinerja serta Capaian Kinerja Tahun ini

dengan Tahun lalu dan beberapa Tahun terakhir
a) Nilai Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH)

Perhitungan Indikator Nilai IKLH

Nilai Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH) pada Tahun 2022 ditargetkan
71.18 dengan realisasi 72.12 (101,32%). Perhitungan Nilai Indeks Kualitas
Lingkungan Hidup berdasarkan PermenLHK Nomor 27 Tahun 2021 dan Buku
Indeks Kualitas Lingkungan Hidup Tahun 2013 yang dikeluarkan oleh
Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan RI pada bulan Desember
2014 Indikator yang dimasukan ke dalam perhitungan terdiri dari Indeks
Kualitas Udara, Indeks Kualitas Air, indeks Kualitas Air Laut dan Indeks
Kualitas Tutupan Lahan.

Hasil perhitungan, capaian Indeks Kualitas Udara (IKU) pada Tahun 2022
yaitu 89.10 Indeks Kualitas Air (IKA) yaitu 59.85 , Indeks Kualitas Air Laut
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(IKAL) yaitu 81.03 dan Indeks Kualitas Lahan (IKL) yaitu 42.17. Sehingga
didapat nilai IKLH sebesar 72.12.
Rumus Perhitungan Nilai IKLH adalah:

(0,428 x IKU) + (0,340 x IKA) + (0,133x IKL) + ( 0,099 x IKAL)
(0,428 x 89,10) + (0,340x 59,85) + (0,133x 42,17) + ( 0,099 x 81,03)
72,12

Perbandingan Realisasi IKLH Tahun 2021 dengan
IKLH 2022

72.5
72
71.5
71
70.5
70
69.5

68.5
68

Tahun 2021 Tahun 2022

Analisis dan Evaluasi

Jika dibandingkan dengan target IKLH pada Tahun 2022 yaitu 71.18, realisasi

IKLH di Tahun 2022 yaitu 72.12, terjadi mencapai target.

Esensi dari nilai IKLH di atas adalah sebagai berikut :

1. Indeks Kualitas Udara berdasarkan perhitungan memiliki angka 89.10.
Nilai Indeks Kualitas Udara Tahun 2022 bila dibandingkan dengan Tahun
2022 maka terjadi kenaikan sebesar 0,032. Kenaikan nilai IKU akibat hujan
yang turun secara merata di sepanjang tahun, yang hampir tidak mengalami
musim kemarau.
Pada tahun 2022, dilakukan penambahan titik pantau udara ambien dengan
metode Passive sampler, sehingga pemantauan menjadi lebih banyak dan
lebih merata di setiap Kabupaten/Kota.

2. Indeks Kualitas Air berdasarkan perhitungan memiliki angka 59.85
Nilai Indeks Kualitas Air Tahun 2022 Pemantauan kualitas air bila

dibandingkan tahun 2021 sebesar 58.77 maka terjadi kenaikan sebesar 1.08
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kenaikan karena adanya kenaikan nilai IKA pada beberapa Kabupaten, seperti
kabupaten Banyuasin dan Muratara, peningkatan parameter-parameter IKA
seperti Fecal Coli dan TSS akibat sungai-sungai di sumsel terjadi peningkatan
debit air sungai. Berdasarkan 668 titik pantau yang menyebar di Provinsi
Sumatera Selatan meningkat dari 570 titik pantau pada tahun 2021; dengan
rincian 330 titik kategori memenuhi, 337 titik kondisi cemar ringan dan 1 titik
cemar sedang yang menurun dari 23 titik pantau pada tahun 2021 sehingga
indeks Kualitas Air adalah 59,85.

3. Indeks Kualitas Air Laut 81,03
Indeks Kualitas air laut merupakan kualitas air laut yang berada di Provinsi
Sumatera Selatan. Wilayah perairan laut untuk Sumatera Selatan hanya
berada di Kabupaten Banyuasin dan Kabupaten Ogan Komering llir yang
posisinya berada di Pantai Timur Pulau Sumatera.
Dengan 20 (dua puluh) titik pantau, maka nilai IKAL masuk kategori Baik. Air
laut menjadi bagian hilir dari sungai Musi, maka banyak pengotoran yang
berasal dari domestic yang berasal di wilayah daratan Provinsi Sumatera
Selatan.

4. Indeks Kualitas Lahan 42,17
Berdasarkan pemantauan Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan,
Provinsi dan Kabupaten/Kota diperoleh data IKL di Provinsi Sumatera Selatan
Tahun 2022 sebagai berikut :

o Kategori sedang : 2 kabupaten/kota
o Kategori kurang : 12 Kabupaten/Kota

o Kategori sangat Kurang : 3 Kabupaten/kota.

Indeks Kualitas Lahan (IKL) adalah nilai yang menggambarkan kualitas lahan
yang terdiri dari Indeks Kualitas Tutupan Lahan dan Indeks Kualitas Ekosistem
Gambut. Tutupan Lahan sangat dipengaruhi oleh kegiatan manusia berupa
eksploitasi sumber daya alam seperti illegal logging dan alih fungsi hutan
ataupun konversi hutan, seperti kegiatan pertambangan yang semakin tumbuh
pesat di Sumatera Selatan serta pertumbuhan penduduk untuk kebutuhan

perumahan dan aktifitas lainnya.
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No Kabupaten/Kota TL IKTL DKK IKL
1 | Muara Enim 0.15 35.85| -0.002976253 36.13
2 | Musi Banyu Asin 0.22 42.41 | -0.008655415 43.21
3 [ Musi Rawas 0.22 42.57 -4.622E-07 42.57
4 | Musi Rawas Utara 0.3 50.34 | -0.000171096 50.36
5| Ogan llir 0.01 23.3 0 23.3
6 [ Ogan Komering llir 0.33 53.02 | -0.020610871 54.92
7 | Ogan Komering Ulu 0.16 36.66 0 36.66
8 [ Ogan Komering Ulu Selatan 0.19 40.27 0 40.27
9 [ Ogan Komering Ulu Timur 0.08 29.66 0 29.66
10 | Penukal Abab Lematang llir 0.05 26.85| 4.30404E-05 26.84
11 | Pagar Alam 0.26 45.89 0 45.89
12 | Palembang 0.04 26.22 0 26.22
13 | Prabumulih 0.01 22.91 0 22.91
14 | Banyuasin 0.28 48.11 -0.00672388 48.73
15 | Empat Lawang 0.16 36.69 0 36.69
16 | Lahat 0.24 44.7 0 44.7
17 | Lubuklinggau 0.01 23.26 0 23.26

Berikut rekapitulasi IKL Kabupaten/Kota di Provinsi Sumatera Selatan tahun
2022 Capaian IKL Tahun 2022 sebesar 42.17 dimana melebihi target sebesar
39.86 Hal ini disebabkan Tahun 2022 tidak terjadi kebakaran hutan dan lahan

(area gambut dan minertal) serta curah hujan cukup tinggi.

Kesimpulan dari Nilai IKLH Tahun 2022 adalah Kualitas Lingkungan Hidup

Provinsi Sumatera Selatan berada di klasifikasi BAIK.

3. Membandingkan Realisasi Kinerja sampai dengan tahun ini dengan target

jangka menengah yang terdapat dalam dokumen Perencanaan Strategis

Organisasi

Perkembangan Indeks Kualitas Lingkungan Hidup Daerah Sumatera Selatan
Tahun 2011 s.d. Tahun 2022 adalah sebagai berikut :

Indeks Indeks Indeks Indeks Nilai Sumber
Tahun | Kualitas | Kualitas | Tutupan | Kualitas IKLH Ket Data
Udara Air Hutan | Air Laut
2011 89.34 60.80 34.52 0 58.85 | Kurang BLH
2012 84.06 55.00 34.68 0 55.59 | Kurang BLH
2013 83.86 63.20 36.03 0 58.53 | Kurang BLH
2014 89.25 66.19 37.47 0 61.62 | Kurang BLH
2015 94,96 50,28 33,66 0 57,04 | Sangat BLH
Kurang
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2016 94,96 50 57,14 0 66,34 | Cukup BLH
2017 96,11 62,64 36,03 0 62,04 | Kurang DLHP
2018 96,11 62,64 49,17 0 67,29 | Cukup DLHP
2019 96,298 64,45 48,41 0 67,59 | Cukup DLHP
2020 96,86 64,62 50,21 0 68,53 | Cukup DLHP
2021 86.28 58.25 41.25 75.53 | 69.70 | Cukup DLHP
2022 89.10 59.85 42.17 81.03 | 72.12 Baik DLHP
*) Keterangan :

Rentang nilai IKLH sbb :

Unggul :>90

Sangat Baik :82<x<90

Baik 174 <x=<82

Cukup :66<x<74

Kurang : 58 < x <66

Sangat Kurang :50<x<58

Waspada : <50

Tabel perbandingan capaian IKLH Tahun 2022 dengan Target RPJMD 2022 dan
target Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan Tahun 2022 adalah

sebagai berikut :

Tahun 2022 (T-I:-hz?'ggzia Tahun 2022
.. getjang (Target Kementerian LH
Target | Realisasi menengah
dan Kehutanan)
Renstra)
Nilai Masih proses
IKLH 71.18 7212 71.18 penghitungan

4. Analisis Penyebab Keberhasilan/kegagalan atau Peningkatan/Penurunan

Kinerja serta alternatif solusi yang telah dilakukan

Perbandingan nilai IKLH Tahun 2013 s.d. 2022 dengan target jangka menengah

sampai dengan Tahun 2022 dan Target Kementerian Lingkungan Hidup dan

Kehutanan Tahun 2022 dalam proses penghitungan seperti dilihat pada grafik

berikut:
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Pada Tahun 2016 sampai pada Tahun 2017 nilai IKLH mengalami fluktuasi
penurunan, hal ini disebabkan adanya kebakaran hutan tahun 2017 seluas 9286
Ha dengan jumlah hotspot 1204 titik yang tersebar di 17 kabupaten/kota.
Sedangkan di tahun 2016 luas kebakaran hutan hanya 978 Ha dengan jumlah
hotspot 973 titik yang tersebar di 17 kabupaten/kota. sehingga target Renstra
dan Kementerian Lingkungan Hidup dan Kehutanan tahun 2017 belum tercapai.
Untuk selanjutnya Tahun 2018 sampai dengan Tahun 2021 mengalami kenaikan,
yaitu sebagai berikut :

1. Pada tahun 2018 dan 2019 nilai IKLH mengalami peningkatan. Hal ini
dikarenakan terjadinya peningkatan indeks kualitas tutupan lahan, akibat
meningkatnya upaya perbaikan fungsi lahan/hutan, seperti kegiatan
restorasi lahan gambut dan rehabilitasi hutan di Sumatera Selatan.

2. Pada tahun 2020 nilai IKLH melebihi target 67.40 Hal ini disebabkan
capaian IKA, IKU dan IKL yang meningkat dikarenaka adanya pandemic
Covid 19 dimana aktivitas masyarakat berkurang, curah hujan yang cukup
tinggi di tahun 2020 serta tidak terjadi kebakaran hutan.

3. Pada tahun 2021 nilai IKLH tidak mencapai target, hal ini disebabkan
penurunan Indeks Kualitas Air. Hal ini dapat dilihat dari 68 titik lokasi
pantau di Tahun 2021 yang berstatus tercemar berat. Hasil evaluasi
pemantauan keseluruhan terindikasi bahwa parameter pencemar

bersumber dari aktifitas/ kegiatan masyarakat seperti
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pertanian/perkebunan dan pertambangan meningkat, terlihat pada
pemberian kontribusi terbesar dalam pemantauan kualitas air adalah
parameter TSS, BOD, COD, Deterjen, Coliform Tinja, Total Coliform,
Konduktifity, Clorin, Phenol, Phopast, NO3-N, Sulfida dan Cyanida.
Walaupun IKLH tidak mencapai target namun pencapaian IKLH meningkat
dari tahun 2020 sebesar 68,53. Hal ini disebabkan pada tahun 2021 ada
perubahan metode perhitungan dengan adanya tambahan indicator IKAL,
sehingga mempengaruhi capaian IKLH.

4. Tahun 2022 nilai IKLH melebihi target, hal ini disebabkan perbaikan
kualitas udara dan lahan, akibat meningkatnya upaya perbaikan fungsi
lahan/hutan, seperti kegiatan restorasi lahan gambut dan rehabilitasi
hutan di Sumatera Selatan.

Capaian Nilai Indeks Kualitas Lingkungan Hidup di atas, didukung oleh
sumber pendanaan yaitu melalui :

Sumber APBD:

Pada tahun 2022 telah dilakukan pemantauan kualitas air dan udara yang
dianggarkan melalui Dana APBD Dinas Lingkungan Hidup dan

Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan.

5. Analisis Penggunaan Sumber Daya yang mendukung Indikator Kinerja
Utama pada Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera
Selatan sebagai berikut :

1. Program Perencanaan Lingkungan Hidup
a) Kegiatan Penyelenggaraan Kajian Lingkungan Hidup Strategis (KLHS)
Provinsi sebesar Rp300.000.000,00
® Sub kegiatan Pembuatan dan Pelaksanaan KLHS Rencana Tata
Ruang Wilayah Provinsi Sumatera Selatan sebesar
Rp300.000.000,00
2. Program Pengendalian Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup
a) Kegiatan Pencegahan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan
Hidup sebesar Rp1.120.000.000,00
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® Sub kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Pencegahan Pencemaran Lingkungan Hidup Dilaksanakan terhadap
Media Tanah, Air, Udara, dan Laut sebesar Rp495.000.000,00
berkurang sebesar Rp75.000.000,00 dari pagu induk tahun 2022
sebesar Rp570.000.000,00

® Sub kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi dan Pelaksanaan
Pengendalian Emisi Gas Rumah Kaca, Mitigasi dan Adaptasi
Perubahan Iklim sebesar Rp625.000.000,00 berkurang sebesar
Rp50.000.000,00 dari pagu induk tahun 2022 sebesar
Rp675.000.000,00

b) Kegiatan Penanggulangan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan
Hidup sebesar Rp300.000.000,00
® Sub kegiatan Pemberian Informasi Peringatan Pencemaran dan/atau

Kerusakan Lingkungan Hidup pada Masyarakat sebesar
Rp300.000.000,00 berkurang sebesar Rp50.000.000,00 dari pagu
induk tahun 2022 sebesar Rp350.000.000,00

c) Kegiatan Pemulihan Pencemaran dan/atau Kerusakan Lingkungan Hidup
sebesar Rp1.134.875.000,00
® Sub kegiatan Koordinasi dan  Sinkronisasi dan Pelaksanaan

Restorasi sebesar Rp1.134.875.000,00
3. Program Pembinaan dan Pengawasan Terhadap izin Lingkungan dan lzin

Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH)

a) Kegiatan Pembinaan dan Pengawasan izin Lingkungan dan Izin
Pengelolaan Lingkungan Hidup (PPLH) yang diterbitkan oleh Pemerintah
Daerah Provinsi sebesar Rp505.000.000,00
® Sub kegiatan Pengawasan Usaha dan/atau Kegiatan yang lzin

Lingkungan Hidup, lzin PPLH yang diterbitkan oleh Pemerintah
Daerah Provinsi sebesar Rp325.000.000,00 berkurang sebesar
Rp275.000.000,00 dari pagu induk tahun 2022 sebesar
Rp600.000.000,00
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® Sub kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan dan
Penerapan Sanksi Upaya dan Rencana Pembinaan sebesar
Rp180.000.000,00
4. Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan Lingkungan
Hidup Untuk Masyarakat
a) Kegiatan Pengelenggaraan Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan
Lingkungan Hidup Untuk Lembaga Kemasyarakatan Tingkat Daerah
Provinsi sebesar Rp578.400.000,00
® Sub kegiatan Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup
sebesar Rp310.000.000,00 berkurang sebesar Rp40.000.000,00 dari
pagu induk tahun 2022 sebesar Rp350.000.000,00
® Sub kegiatan Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye
Lingkungan Hidup Tingkat Daerah Provinsi sebesar
Rp268.400.000,00 berkurang sebesar Rp56.600.000,00 dari pagu
induk tahun 2022 sebesar Rp325.000.000,00
5. Program Penghargaan Lingkungan Hidup untuk Masyarakat
a) Kegiatan Pemberian Penghargaan Lingkungan Hidup Tingkat Daerah
Provinsi sebesar Rp635.000.000,00
® Sub kegiatan Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaga Masyarakat/
Dunia Usaha/ Dunia Pendidikan/ Filantropi dalam Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan Hidup sebesar Rp635.000.000,00
berkurang sebesar Rp50.000.000,00 dari pagu induk tahun 2022
sebesar Rp685.000.000,00

5. Analisis Program/Kegiatan yang menunjang keberhasilan atau kegagalan
pencapaian kinerja
1. Melaksanakan Penyusunan Dokumen KLHS Rencana Tata Ruang
Provinsi Sumsel sebanyak 1 Dokumen;
2. Tercapainya Indeks Kualitas Air 67,15, Indeks Kualitas Udara 84,65,
Jumlah Unit Usaha Kegiatan Sektor Pertambangan sebanyak 12
Perusahaan dan Terkait dengan lingkungan, perlu memperhatikan

kualitas udara dikarenakan keberadaan beberapa pabrik industri
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pengolahan bahan baku karet dan kelapa sawit yang telah berproduksi
selama bertahun-tahun. Dalam kaitan ini, agar melakukan evaluasi
terhadap keberadaan pabrik yang tidak layak lagi sesuai dengan Tata
Ruang Kota sehingga tidak merugikan masyarakat.

3. Tercapainya 1 Dokumen Emisi GRK, 25 Desa Lokasi Proklim, Jumlah
Usaha Kegiatan berbasis Lahan yang dievaluasi dan diverifikasi sebanyak
50 perusahaan

4. Terlaksananya Pembuatan 1 Dokumen Lingkungan Hidup yang disusun 2
Peraturan Gubernur Perundang-undangan

5. Terlaksananya penyusunan Dokumen usaha kegiatan berbasis Lahan
yang dievaluasi dan diverifikasi

6. Terlaksananya lzin Lingkungan yang diawasi sebanyak 25 Perusahaan
Dokumen Lingkungan yang dievaluasi sebanyak 20 Perusahaan Komisi
Penilai AMDAL Kabupaten/Kota yang dilakukan Pembinaan sebanyak 12
Lisensi AMDAL. Perlu peningkatan koordinasi antara Pemerintah provinsi
dan Kabupaten/Kota untuk pengawasan dan pengendalian penyelesaian

kasus lingkungan dan pertanahan di wilayah Provinsi Sumatera Selatan
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B. Realisasi Anggaran

Realisasi Belanja Kegiatan APBD

Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2022

Realisasi T.A (2022)

NO Program/Kegiatan Pagu (Rp)
% (Rp)
1 2 3 4 5
| PROGRAM PENGELOLAAN IZIN LOKASI 200,000,000.00 91.54 183,076,861
Pemberian lzin Loka_si I__intas Daerah Kab/Kota dalam 200,000,000.00 91.54 183,076,861
1 (satu) Daerah Provinsi
Koordinasi dan Sinkronisasi Pemberian Izin Lokasi dalam
rangka Penanaman Modal dan Kemudahan Berusaha 200,000,000.00 91.54 183,076,861
Kewenangan Provinsi
Monitoring Evaluasi I1zin Lokasi dan HGU Perusahaan 200.000,000.00 91.54 183,076,861
PROGRAM PENGADAAN TANAH UNTUK
Il KEPENTINGAN UMUM 297,000,000.00 96.65 287.039.203
Penetapan  Lokasi = Pengadaan Tanah  untuk 297,000,000.00 96.65 287.039.203
Kepentingan Umum di Wilayah Provinsi
Pemberitahuan, Pendataan Awal Lokasi, Konsultasi
Publik Rencana Pembangunan dan Penetapan Lokasi 297,000,000.00 96.65 287.039.203
Pengadaan Tanah Untuk Kepentingan Umum
Updating data pertanahan 147,000,000.00 97.91 143.927.462
Koordinasi dan  sinkronisasi  penetapan lokasi 150.000.000 95.41 143111 741

/pendelegasian persiapan pengadaan tanah
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Realisasi T.A (2022)

NO Program/Kegiatan Pagu (Rp) o/ (Rp)
(1]

1 2 3 4 5
PROGRAM PENYELESAIAN SENGKETA TANAH

] GARAPAN 300,000,000.00 89.90 269.697.341
Penyelesaian Sengketa Tanah Garapan Lintas Daerah
Kab/Kota dalam 1 (satu) Daerah Provinsi 300,000,000.00 89.90 269.697.341
Inventarisasi Sengketa Konflik dan Perkara Pertanahan
Dalam 1 (satu) Daerah Provinsi 300,000,000.00 89.90 269.697.341
Fasilitasi Reforma Agraria melalui Penataan dalam 1
(satu) Daerah Provinsi 150,000,000.00 91.16 136,737,900
Mediasi Sengketa Pertanahan di Sumsel 150,000,000.00 88.64 132,959,441
PROGRAM PENYELESAIAN GANTI KERUGIAN DAN

v SANTUNAN TANAH UNTUK PEMBANGUNAN 9,050,000,000.00 99.86 9.037.000.000
Penyelesaian Masalah Ganti Kerugian dan Santunan
Tanah untuk Pembangunan oleh Pemerintah Daerah 9,050,000,000.00 99.86 9.037.000.000
Provinsi
Penyellesalan Santunan '_I'ar_lah untuk Pembangunan oleh 9.050,000.000.00 99.86 9.037.000.000
Pemerintah Daerah Provinsi
S;r:}:nRugl Tanah bagi Pembangunan untuk Kepentingan 9.050,000,000.00 99.86 9.037.000.000
PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN

Vv DAERAH PROVINSI 42.506.712.681,90 93.24 39,631,136,676
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 372.240.000.00 92.40 343.967.492

Perangkat Daerah
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Realisasi T.A (2022)

NO Program/Kegiatan Pagu (Rp) ” (Rp)

1 2 3 4 5
Monitoring, Evaluasi dan Pelaporan Bid LH 150,000,000.00 83.81 125.714.750
Rapat Koordinasi Teknis 104.180.000 100 104.180.000
Pembinaan SAKIP Perangkat Daerah 118.060.000 96.62 114.072.742
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 12.219.103.000 89.68 10.957.525.697
Gaiji dan Tunjangan ASN 11.058.303.000 92.09 10.184.048.988
Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 1.060.800.000 67.23 713.190.000
Penyediaan Jasa Administrasi Keuangan 325.680.000 54.64 177.950.000
Penyediaan Jasa Pendukung Administrasi Perkantoran 721.920.000 72.58 523.990.000
Penyediaan Jasa Tutor SKJ 13,200,000.00 85.23 11.250.000
_Iifca)ﬁ{j(::rgazggan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir 118,538,398.00 4909 58,189,200
Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 393.800.000 88.46 348.366.250
Penyediaan pakaian kerja 197.800.000 98.91 195.650.000
Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian 100.000.000 71.80 71.796.250
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Realisasi T.A (2022)

NO Program/Kegiatan Pagu (Rp) ” (Rp)

1 2 3 4 5
Penyusunan Anjab dan Evajab ASN 100.000.000 71.80 71.796.250
dPaegtlj:lglrl](;Sr: dan Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas 96,000,000.00 84.29 80.920.000
Peningkatan Kapasitas SDM 6.000,000.00 0.00 0
Pendidikan dan Pelatihan Formal 90,000,000.00 89.91 80.920.000
Administrasi Umum Perangkat Daerah 1.856.200.000 96.12 1.784.122.247
gzgéi(ri]i:r?rkanrt(grmponen Instalasi Listrik/Penerangan 10,000,000.00 75 71 7 570.856
Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor 626.200.000 97.51 610.583.500
Penyediaan Alat tulis Kantor 50,000,000.00 99.86 49,930,660
Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 60.000.000 97.81 58.685.450
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- 50.000.000.00 41.96 20.980.200
undangan T
gﬁrlgyDelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi 600,000,000.00 99.89 599.364 495
Elljel:(l’i:o%?l:] pl:zl:léssggan Sistem Pemerintahan Berbasis 390,000,000.00 98.51 384.173.737
E-Office 100 50.000.000 65.87 32.933.349
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Realisasi T.A (2022)

NO Program/Kegiatan Pagu (Rp)
% (Rp)

1 2 3 4 5
Penga«_:iaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 1,372,000,000.00 94.23 1.292.882.808
Pemerintah Daerah
Eengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau 1,372.000,000.00 94.23 1.292 882 808

apangan
Pengadaan Kendaraan Dinas 1,372,000,000.00 94.23 1.292.882.808
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 796.930.000 77.91 620.859.575
Daerah
Penyediaan Jasa Surat Menyurat 5.930.000 40.27 2.388.000
Eiz?ryi/fdlaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan 365,000,000.00 75 64 276.102.975
Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor 4,000,000.00 99.90 3.996.000
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 422.000.000 80.18 338.372.600
Penyediaan Jasa Kebersihan Kantor 200,000,000.00 99.06 198,120.300
Penyediaan Makanan dan Minuman 200,000,000.00 61.97 123.944.400
Pengelolaan Informasi dan Dokumentasi Pembantu 29.000.000 74.13 16.307.900
DLHP Prov. Sumsel
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 617.617.914 94.73 585.053.541
Pemerintahan Daerah T ) T
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, 492 617.914 92 52 391.022.541

Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau
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Realisasi T.A (2022)

NO Program/Kegiatan Pagu (Rp)
% (Rp)

1 2 3 4 5
Lapangan
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 100,000,000.00 99.03 99,031,000
Eaeir:;:araan/RehabllltaS| Gedung Kantor dan Bangunan 95.,000,000.00 100 95.000,000.00
Peningkatan Pelayanan BLUD 24.878.821.767,90 95.26 23.698.359.066
Pelayanan dan Penunjang Pelayanan BLUD 24.878.821.767,90 95.26 23.698.359.066

VI | PROGRAM PERENCANAAN LINGKUNGAN HIDUP 300,000,000.00 99.46 298.393. 355
Penyelengggragn Kajian Lingkungan Hidup Strategis 300,000,000.00 99.46 298.393. 355
(KLHS) Provinsi
Pembuatan dan Pelaksanaan KLHS untuk RKPP yang
berpotensi yang menimbulkan dampak/resiko 300,000,000.00 99.46 298.393. 355
Lingkungan Hidup
PROGRAM PENGENDALIAN PENCEMARAN

Vil DAN/ATAU KERUSAKAN LINGKUNGAN 2,554,875,000.00 96.91 2,475.832,770
P_encegahan _ Pencemaran dan/atau Kerusakan 1,120,000,000.00 97.36 1.090.473.931
Lingkungan Hidup
Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pencegahan
Pencemaran Lingkungan Hidup Dilaksanakan terhadap 495.000.000 96.98 480.003.281
Media Tanah, Air, Udara, dan Laut
Pemantauan Kualitas Air 270.000.000 99.51 268.676.234
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Realisasi T.A (2022)

NO Program/Kegiatan Pagu (Rp)
% (Rp)

1 2 3 4 5
Pemantauan Kualitas Udara 150.000.000 99.92 149.877.657
Pengendalian Kerusakan Lingkungan Sektor
Pertambangan 75.000.000 81.97 61.479.390
Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Pengendalian
Emisi Gas Rumah Kaca, Mitigasi dan Adaptasi 625,000,000.00 97.37 610.440.650
Perubahan Iklim
Updating Data Emisi GRK melalui Sign Smart 125,000,000.00 96.75 125.000.000
Pembinaan Kampung Iklim 175,000,000.00 99.68 174.440.072
Kampanye dan Evaluasi Pencegahan Kerusakan
Lingkungan Akibat Kebakaran Huta, Kebun dan Lahan 325,000,000.00 95.69 311.000.578
Penanggulangan Pencemaran dan/atau Kerusakan 300.000.000.00 94.88 284.649.881
Lingkungan Hidup e ) T
Pemberian I_nformaS| Pe_rlngatan Pencemaran dan/atau 300,000,000.00 94.88 284.649 881
Kerusakan Lingkungan Hidup pada Masyarakat
Reviu Daya Dukung Daya Tampung 200.000.000 92.72 185.446.050
Pembuatan Peraturan Perundang-undangan 100,000,000.00 99.20 99.203.831
P_emullhan .Pencemaran dan/atau Kerusakan 1.134.875.000 96.99 1.100.708.958
Lingkungan Hidup
Koordinasi, Sinkronisasi dan Pelaksanaan Restorasi 1.134.875.000 96.99 1.100.708.958
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Realisasi T.A (2022)

NO Program/Kegiatan Pagu (Rp)
% (Rp)

1 2 3 4 5
Pendampingan Tim Restorasi Gambut 1.134.875.000 96.99 1.100.708.958
PROGRAM PENGELOLAAN KEANEKARAGAMAN

VIl HAYATI (KEHATI) 200,000,000.00 97.98 195.958.223
Pengelolaan Keanekaragaman Hayati Provinsi 200,000,000.00 97.98 195.958.223
Penyusunan dan Penetapan Rencana Pengelolaan
Keanekaragaman Hayat 200,000,000.00 97.98 195.958.223
PROGRAM PEMBINAAN DAN PENGAWASAN

IX TERHADAP IZIN LINGKUNGAN DAN IZIN 505,000,000.00 99.15 500.698.037
Pembinaan dan Pengawasan lIzin Lingkungan dan
Izin PPLH yang diterbitkan oleh Pemerintahan Daerah 505,000,000.00 99.15 500.698.037
Provinsi
Pengawasan Usaha dan/atau Kegiatan yang Izin
Lingkungan Hidup, Izin PPLH yang diterbitkan oleh 325.000,000.00 99.00 321.757.549
Pemerintah Daerah Provinsi
Pengawasan Perizinan LH 200,000,000.00 99.62 199.230.663
Ereor:l/it:;aan dan Evaluasi Kesesuaian DLHP Kewenagan 75.000,000.00 99.39 74 545 551
Pembinaan dan Pengawasan Kinerja Komisi Penilai
AMDAL Kab/Kota 50,000,000.00 95.96 47.981.335
Koordinasi dan Sinkronisasi Pengawasan dan Penerapan 180,000,000.00 99.41 178.940.488

Sanksi Upaya dan Rencana PPLH
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Realisasi T.A (2022)

NO Program/Kegiatan Pagu (Rp)

% (Rp)

1 2 3 4 5
Penyelesaian Kasus Lingkungan 180,000,000.00 99.41 178.940.488
PROGRAM PENGAKUAN KEBERADAAN

X MASYARAKAT HUKUM ADAT (MHA) 50,000,000.00 94.15 47.073.013
Peningkatan Kapasitas MHA dan Kearifan Lokal,

Pengetahuan Tradisional dan Hak MHA yang terkait 50,000,000.00 94.15 47.073.013
dengan PPLH

Pemberdayaan, Kemitraan, Pendampingan  dan

Penguatan Kelembagaan MHA, Kearifan Lokal,

Pengetahuan Tradisional dan Hak MHA terkait dengan 50,000,000.00 94.15 47.073.013
PPLH

Inventarisasi Masyarakat Hukum Adat 50,000,000.00 94.15 47.073.013
PROGRAM PENINGKATAN PENDIDIKAN,

Xl PELATIHAN DAN PENYULUHAN LINGKUNGAN 578.400.000 98.09 567.376.905
Penyelenggaraan Pendidikan, Pelatihan, dan 578.400.000 98.09 567.376.905
Penyuluhan Lingkungan Hidup untuk Lembaga
Kemasyarakatan Tingkat Daerah Provinsi
Pendampingan Gerakan Peduli Lingkungan Hidup 310,000,000.00 99.01 306.921.540
Pembinaan Pramuka Saka Kalpataru 310,000,000.00 99.01 306.921.540
Penyelenggaraan Penyuluhan dan Kampanye Linkungan 268.400.000 97.04 260.455.365
Hidup Tingkat Daerah Provinsi
Kampanye Lingkungan Hidup 143.400.000 99.72 142.992.762
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Realisasi T.A (2022)

NO Program/Kegiatan Pagu (Rp)
% (Rp)
1 2 3 4 5
Peningkatan Kapasitas SDM Bidang LH 125.000.000 93.97 117.462.603
Xll | PROGRAM PENGHARGAAN LINGKUNGAN HIDUP 635,000,000.00 98.05 622.601.970
UNTUK MASYARAKAT
Pemberian Penghargaan Lingkungan Hidup Tingkat 635,000,000.00 98.05 622.601.970
Daerah Provinsi
Penilaian Kinerja Masyarakat/Lembaga 635,000,000.00 98.05 622.601.970
Masyarakat/Dunia Pendidikan/Filantropi dalam
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
Pembinaan dan Penilaian Kota Sehat Adipura 150,000,000.00 98.73
148.088.653
Pembinaan Sekolah Adiwiyata 150,000,000.00 95.07
281.991.564
Penyusunan Dokumen Informasi Kinerja Pengelolaan LH 285,000,000.00 98.94
(IKPLHD) 197,689,126
Apresiasi Bidang LH dan dan Kehutanan (Kalpataru) 50,000,000.00 99.85 49.923.197
Xlll | PROGRAM PENGELOLAAN PERSAMPAHAN
50,000,000.00 98.13 49.063.400
Penanganan Sampah di TPA/TPST Regional
50,000,000.00 98.13 49.063.400
JUMLAH 57.376.987.681,90 94.64 54.304.060.115
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Rekomendasi Tindak Lanjut

Sebagai tindak lanjut nilai indeks kualitas air dan udara di Tahun 2022
Pemerintah Provinsi Sumatera Selatan akan terus meningkatkan penerapan
Peraturan Daerah tentang Pengelolaan Lingkungan Hidup yang di dalamnya
mengatur izin lingkungan dan memberikan sanksi tegas bagi usaha/kegiatan yang
tidak sesuai dengan Dokumen Analisis Mengenai Dampak Lingkungan (AMDAL),
sehingga diharapkan akan lebih menekan laju penurunan nilai indeks kualitas air dan
udara di Sumatera Selatan. Serta Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov.
Sumsel akan melakukan koordinasi dengan Bappeda Prov. Sumsel selaku
Koordinator perencanaan anggaran untuk melakukan penyusunan anggaran
kegiatan Pemantauan kualitas air dan udara dimana merupakan sasaran strategis
RPJMD Prov. Sumsel.
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BAp| PENUTUP
\Y

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan

Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2022 sebagai wujud pertanggungjawaban atas
pelaksanaan kegiatan pada Tahun Anggaran 2022 dalam rangka menindaklanjuti
INPRES Nomor 7 Tahun 1999 tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.
Namun demikian pelaksanaan kegiatan yang dilakukan selama Tahun Anggaran
2022 mengacu kepada Rencana Strategis Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan

Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2019 — 2023 yang telah disahkan.

Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2022, berisikan pelaksanaan dari serangkaian
program strategis yang mengacu kepada 1 (satu) tujuan, 5 (lima) sasaran, 14
Program , 23 Kegiatan dan 42 Sub kegiatan . (termasuk kegiatan belanja SKPD) dari
Perencanaan Strategis 2019-2023.
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Kesimpulan.

Berdasarkan hasil pengukuran, evaluasi dan analisis pencapaian sasaran strategis
yang telah melalui proses penyesuaian dan penajaman terhadap 2 (dua) sasaran
strategis yang didukung dengan 14 (dua belas) program dan 23 (dua puluh satu)

kegiatan adalah sebagai berikut :

1. Keberhasilan kinerja yang melebihi target diatas 100% sebayak 0 indikator.
2. Keberhasilan kinerja 90% sampai dengan 100% sebanyak 12 indikator.

3. Keberhasila n kinerja 50% sampai dengan 90% sebanyak 2 indikator.

4. Keberhasilan kinerja dibawah 50% sebanyak 0 indikator.

Kami sadari bahwa dalam penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas
Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan ini, masih dirasakan
belum pada taraf sempurna dan mungkin belum dapat memenuhi harapan bagi para

pengguna sebagai pihak pengambil keputusan.

Oleh karena itu kritik dan saran yang bersifat konstruktif dari semua pihak demi
kesempurnaan dalam penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintah di masa

yang akan datang sangat kami harapkan.

Demikian Laporan Kinerja Instansi Pemerintah Dinas Lingkungan Hidup dan
Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan Tahun 2022 ini sebagai sarana
pertanggungjawaban keberhasilan dan kegagalan pencapaian kinerja Tahun 2022,
untuk dapat digunakan sebagai acuan perbaikan penyusunan perencanaan dan

meningkatkan kinerja pada Tahun yang akan datang.
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ERJANJIAN KINERJA PEGAWAI
TAHUN 2022

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

JI. Aerobik No. 4 Kampus POM IX Kecamatan llir Barat | Kota Palembang
Telp/Fax. (0711) 351028, (0711) 355360
www.dlhp.sumselprov.go.id
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PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
Jalan Aerobik Momor 4 Kampus POM [X Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : 351028 Faksimile : 318970 Kode Pos ; 30137
E-Mail ; dihpsumssl@gmail.com Website : www.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : Drs. H. Edward Candra,MH
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Provinsi Sumatera Selatan
Selanjuinya disebut pihak pertama
MNama . H.HERMAN DERU
Jabatan - Gubernur Sumatera Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
GUBERNUR SUMATERA SELATAN Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Provinsi Sum elatan

H. HERMAN DERU Drs. H. Edward Candra,MH
Utama Madya

NIP, 19720:9061992011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

(Sekretarial Dinas Lingkungan Hidup dan Perlanahan

"

H. HERMAN DERU

Provinsi Sumater,

Pembink Utama Madya

Proving Sumatera Selatan)
No |  Sasaran Stragtegis. - Indikator Kinerja Targat
Parsentase Konflk Lahan yang terselesaikan 12 45%
Parsentase Pemanfaslan Tanah yang sesusl dengan 50%
peruniukan tanahnya diatas izin lokasl dibandingkan dengan
1. | Maju Stabilitas Keamanan, | luas izin lokas yang diterbitkan
Ketertiban dan Kehidupan | Perseniase pengadaan tanah uniuk kepenfingan umum yang 90%
Beragama selasal tepal wakiu
Tersadianya Lokasi Pembangunan Lintas Kabupalenkola 90%
Indeks Kualitag Lingkungan Hidup m,18
Indeks Kualitas Air 67,15
Indeks Kualitas Uidara B4 65
Indeks Kualitas Tubupan Lahan 305,86
Indeks Kualitas Air Laut 68,82
2 | Maju Kusiitas Lingkungan | Parsentase Penurunan Emisi GRK 6,80%
Hidup Persaniase Sekior Limbah B5,565%
Persantasa Penyelesaian Hasus Lingkungan 3556%
Kelaatan penanggungjawab usaha dan/atau kegiatan terhadap 13%
izin lingkungan, izin PPLH dan PUU LH yang ditecbitkan olah
Pemerintah Daerah Provinsi
| Mo Anggaran Keterangan
~1 | Program Pengelolaan Izin Lokasi 200000000 |  APBD
2 | Program Pengadaan Tanah untuk Kepentingan Urum 297 .000.000 AFBD
3 | Program Penyelasaian Sengketa Tanah Garapan 300.000.000 APBD
4 | Program Penyelasaian Masalah Ganli Kerugian dan Santunan Tanah 5050000000 | APED
untuk Pembangunan olieh Pamerintah Daerah Provinsi -
5 | Program Perencanaan Lingkungan Hidup 300000000 | APED
& | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provine 42506.71266190 | APED
~7 | Program Pengendalian Pencemaran danialau Kerusakan Lingkungan 2554875000 | APBD
B | Program Pengelolaan Keanekaragaman Hayati (Kehat) 200000000 | APBD
9 | Program Pengendalian Bahan Berbahiaya dan Beracun B3 dan Limbah 150.000.000 |  APBD
B3
10 | Program Pembinaan dan Pengawasan techadap lzin Lingkungan dan [zin 505.000.000 APBD
PPLH
11 | Program Pengakuan Keberadaan Masyarakal Hukum Adat (MHA) 50.000.000 | APED
12 | Program Peningkatan Pendidikan, Pelatihan dan Panyuluhan Lingkungan 578400000 | APBD
13 | Program Penghargaan Lingkungan Hidup uniuk Masyasakat 635.000.000 APBD
14 | Program Pengelolaan Persampahan 500 000000 AFPED
Palemiang, 002
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
GUBERNUR SUMATERA SELATAN Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan

Drs. H. Edward Candra,MH

NIP, 197209061992011002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
Jalan Aerobik Nomor 4 Kampus POM [X Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : 351028 Faksimile : 318970 Kode Pos : 30137
E-Mall : dihpsumsaligrmall com Webshe : www.sumselprov.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
sarta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : Herdi Apriansyah,S.STP MM
Jabatan : Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Provinsi Sumatera Selatan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama . Drs. H. Edward Candra,M.H
Jabatan . Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan

Provinsi Sumatera Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Fihak kedua akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perfanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

PIHAK KEDUA

Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan
Pertanahan Provinsi Syfatera Selatan

Drs. H. Edward Candra M.H
Pembiga Utama Madya
NIP. 197209061992011002

Palembang,  November 2022

PIHAK PERTAMA

Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup dan
Pertanajyn Provinsi Sumalera Selatan

N
Herdi Apriansyah,S.5TP,MM
Pembina Tingkat |
MIP. 197604251994121001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
{Sekratariat Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provins Sumalera Selatan)

Sasaran Stragtegis indikator Kinerja Target
Persentase Aparalur yang meningkal Kapasiasnya Kegistan |  100%
.ﬂd:mimrmi Urmum Perangkal Dasrah .
Parsentasa Aparalur yang meningkal Kapasiasnya Kegiatan 100%
. Adminisirasi Kepegawaian Peranghat Daerah
| Perseniase Aparatur yang m&nm Hanaﬂlawa Kegiatan 100%
Administrasi H-Bi.lingm F'ﬂrmglml
Persantass Apmtur yang mamuml I':apaﬂtaﬂmltugaim 100%
Meningkalnya Kualitas Perencanaan, Penganggarann dan Evaluasi Kinerja Perangkat
Lingkungan Hidupyang | Daarah .
Lebih Baik Persentase Sarana dan Prasarana Aparatur yang berfungsi 100%
dengan bak Kegialan Pengadasn Barang Mk Daerah
Penunjang Urusan Pemerintah Daarah
Persantase Administrasl Perkanioran yang Terlayan! Kegiatan 100%
Peneyadiaan Jasa Panunjang Urusan Pemerintah Daerah
Parsentase Sarana dan Prasarana Aparalur yang berfungs | 100%
dengan bak Kegialan Pemedharaan Barang Mi& Dasrah
Ponunjang Urusan Pamedintah Daarah
Mo Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Penyediaan Kemponen Instalasi Listrik/Penarangan Bangunan Kanlor 10.000.000 APBD
2 | Panyediaan Paralatan dan Perengkapan Kanior B26.200000 | APHD
3 | Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 20000000 | APBD
4 | Panyediaan Bahan Logistik Kantor 50000000 | AFBD
3 | Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan 60.000.000 APBD
6 | Penyadiaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-undangan 50,000.000 | APBD
7 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasl dan Konsultasi SKPD B00.000.000 | APBD |
8 | Dukungan Pelaksanaan Sistem Pemerintahan Berbasis Elekironi pada 440.000000 | APED
SKFD
§ | Pengadaan Pakalan Dinas beserta Alribut Kelengkapannya 197,800,000 APBD
10 | Pendataan dan Pangoiahan Adminisrasi Kepegawalan 100.000.000 | APBD |
11 | Pendidikan dan Pelatihan Pagawai Berdasarkan Tugas dan Fungs 96.000.000 | APED
12 | Penyediaan Gaj dan Tunjangan ASN 11.058.303000 | APED
13 | Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 1,060.800.000 APED
14 | Koordinasl dan Penyusunan Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 100.000.000 | APBOD
15 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Gapaian Kinerja dan IKnisar 372240000 | APED
Realisasi Kinarja SKPD
16 | Pengadaan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 1.372000000 | APED
| 17 | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemelinaraan, Pajak dan Perizinan 422617914 |  APED
Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
18 [ Pemeliharaan Peralatan dan Wesin Lainnya 100.000.000 | APED
19 | Pemeliharaan/Rehabiiitasi Gedung Kanlor dan Bangunan Lannya 95000000 | APED
20 | Penyediaan Jasa Surat Menyural 5830000 | APED
21 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Ligtrik 365000000 | APBD
#2 | Penyediaan Jasa Paralatan dan Padengkapan Kanlor 4.000.000 APBD
23 | Penyediaan Jaga Palayanan Urmum Kantor 422.000.000 APBD
Palembang, MNovember 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Pembina Tingkat |
NIP. 197804251954121001




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
Jalan Aerobik Nomor 4 Kampus POM [X Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : 351028 Faksimile : 318970 Kode Pos : 30137
E-Mail : dinpsumsel@lgmail. com Website : www.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . FebiMaharani, SE., M. Si., Ak. CA
Jabatan :  Kepala Sub Bagian Perencanaan Evaluasi dan Pelaporan Dinas
Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan
Selanjutnya disebut pihak pertama
Nama :  Herdi Apriansyah,S.STP MM
Jabatan :  Sekretaris Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi
Sumatera Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Fihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Palembang, 2022
PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP  KEPALA SUB SUBBAGIAN PERENCANAAN,
DAN PERRANAHAN PROV. SUMSEL, EVALUASI DAN PELAPORAN
- Ty

HERDI’APRIANSYAH,S.5TP,MM FEBI MAHARANI, SE., M.SI, AK. CA
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 197604251994121001 NIP. 198502142009022004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

1. | Meningkatnya Tata Usaha OPD | Tersedianya Dokumen Perencanaan yang | 2 Dokumen
Lingkungan Hidup Berkualitas

2. | Terpenuhinya Kebutuhan | Terpenuhinya  Sarana dan  Prasarana | 1 Dokumen
Sarana  dan  Prasarana | Pendukung Perencanaan

Pendukung
No Kegiatan Anggaran | Keterangan
1 | Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian Kinerja dan |htisar 450.000.000 APBD
Realisasi Kinerja SKPD i
2 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD 600.000.000 AFED
3 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 200,000,000 APBD
Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP KEPALA SUB SUBBAGIAN PERENCANAAN,
DAN PERJANAHAN PROV. SUMSEL, Eﬁiﬂ DAN PELAPORAN
HERDI APRIANSYAH,S.STP,MM FEBI MAHARANI, SE., M.S1, AK. CA
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 197604251994121001 NIP. 198502142009022004




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aeroblk Nomor 4 Kampus POM IX Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : (0711) 355360, 351028 Faksimile : (0711) 351028 Kode Pos : 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

MNama . Rigke Maida Putri.5.STP
Jabatan - Staf Sub Baglan Perencanaan,Evaluasi dan Pelaporan

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Febi Maharani,SE.Ak
Jabatan - Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disabut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja fersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN STAF SUB BAGIAN
PERENCANAAN,EVALUASI DAN PERENCANAAN,EVALUASI DAN
PELAPORAN, PELAPORAN,
FEBI MAHARANI,SE Ak RISKE MAIDA PUTRLS.STP
Penata (lll/c) Penata Muda TK.I (lI/b)

NIP. 18850204 200902 2 004 NIP. 19920814 201406 2 001



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO, | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Target
1. | Maju Kualitas Lingkungan | Menyusun prioritas dan pelaporan anggaran 1 Laporan
(Meningkatnya Kualitas sementara (PPAS) agar tmtehiﬂ dengan
Lingkungan ) baik :upugu target kinerjia yang telah
ditetapkan dapat tercapai
Menginput program atau kegiatan melalui 1 Laporan
aplikasi e-planning I
Menyiapkan bahan perencanaan program 1 Laporan
baik APBN dan APED
Menginput rencana umum pengadaan (RUP) 1 Laporan
metalui aplikasi SIRUP
Menyiapkan konsep bahan rapat LKPJ 1 Laporan
| dengan DPRD
Menyiapkan bahan rapat renja dengan 1 Laporan
DPRD
Melaksanakan tugas-tugas lainnya yang 1 Laporan
diberikan atasan
Palambang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN STAF SUB BAGIAN
PERENCANAAN,EVALUASI DAN PERENCANAAN,EVALUASI DAN
PELAPORAN, PELAPORAN,
FEBI MAHARANI,SE, Ak RISKE MAIDA PUTRI.S.STP
Penata (lll/c) Penata Muda TK.I (lll/b)

NIP. 18850204 200902 2 004 NIP. 19920814 201408 2 001



; PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
PPN DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

F 9
|, fr"} | Jalan Aerobik Momor 4 Kampus POM X Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
T .-"' Telapon : (0711) 351028, 355360, 356489 Faksimile : (0711) 351028 Kode Pos : 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama . Henri Adisusetya, SE
Jabatan . Kepala Sub Bagian Keuangan.
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama . Herdi Apriansyah S.STP
Jabatan . Sekretans Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov. Sumsel
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS LH DAN KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,

PERTANAHAN PROV. SUMSEL,

= S

HERDI APRIANSYAH, S.5TP, MM HENRI ADISUSETYA,SE
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 19760425 199412 1 001 MNip. 19690917 199803 1 006




FERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO.| SASARANSTRATEGIS |  INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Tata Usaha ! Meningkatnya Punyalnﬁ&ﬁﬁr}aéi ' 1 dokumen
OPD Keuangan yang berkualitas
No KEGIATAN ANGGARAN KETERANGAN
Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS LH DAN KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,

PERTANAHAN PROV. SUMSEL,

A —

HERDI APRIANSYAH, 5.5TP, MM HENRI ADISUSETYA,SE

Pembina Tingkat | Penata Tingkat |
NIP. 18760425 195412 1 001 Nip. 19690917 199803 1 006




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik Nomor 4 Kampus POM IX Palembang, Provinsi Sumatera Salatan
Telepon : (0711) 351028, 355360, 356489 Faksimile : (0711) 351028 Kode Pos : 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Mama - Febrina Damayanthi, SE
Jabatan . Staf Sub Bagian Keuangan.
Selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Henri Adisusetya SE
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuagan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian
target kinera tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN, STAF SUB BAGIAN KEUANGAN,
/
|
HENRI ADISUSETYA,SE FEBRIN bAMA‘MHTHI,SE
Penata Tingkat | Penata

NIP, 19620317 192803 1 006 Nip. 19830220 201101 2006



'NO.

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

- SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

1. | Maju Kualitas Lingkungan

[ Meningkatnya kualitas
lingkungan)

Jumlah Pengelolaan gaji dan

penghasilan lam pegawai sesuai
dengan ketentuan yang berlaku,

1 dakumen

Jumlah Pengujian

kebenaran kelengkapan dan
keabsahan Surat
Pertanggungjawaban (SFJ) atau
tanda bukti pengeluaran uang,

Jumiah Laporan Keuangan APBD,

1 dokumen |

1 dokumen

Jumiah Laporan realisasi anggaran
pendapatan dan belanja daerah
Dinas kepada Gubernur melakul
Badan Pengelola Keuangan dan
Aset Daerah (BPKAD),

1 dokumen

Jumiah laporan fugas-tugas lainnya
yang diberikan atasan

100%

No KEGIATAN

PIHAK KEDUA

KEPALA SUB BAGIAN KEUANGAN,

A —

HENRI ADISUSETYA,SE

Penata Tingkat |

NIP. 19690917 199803 1 006

ANGGARAN

Palembang,

KETERANGAN

2022

PIHAK PERTAMA

STAF SUB BAGIAN KEUANGAN,

e

FEBRINA 'AHA‘I"AHTHI,SE
Penata
Nip. 19850220 201101 2006




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telepon (0711) 351028, 355350, 356489
Fax. (0711) 361028 PALEMBANG 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Iskarlin, 5.Si

Jabatan : Staf Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Slamet Muhajir, 5.50s

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawalan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Palembang, 03 Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG UMUM DAN STAF SUBBAG UMUM DAN
KEPE N, KEPEGAWAIAN,

P
_-__-_-_-_-_‘_--_H_‘_‘_"“-h-h

Slamet Muhajir, 5.S0s Iskarlin, 5.5 ~——
Penata TK. [ Penata
NIP. 19640525 198603 1 006 NIP. 19791008 201001 2 010
bangga > L
melayani BerAKHLAK < n sy

bangsa
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERIA TARGET
1. Terselenggaranya 1. Jumlah berkas usulan 8 berkas
Pelayanan administrasi kenaikan pangkat
Kepegayuaian yang pegawai
berkualitas 2. Jumlah daftar nama 37 berkas

pegawai yang akan
mendapatkan kenaikan

gajl berkala.
3. Daftar form cuti dan 68 surat
jumiah surat cuti pegawai
4. Jumlah KP4 pegawai 68 berkas
5. Jumlah surat tentang 100 surat
kepegawalan
Kegiatan Anggaran Keterangan
APBN/APBD
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASUBBAG M DAN STAF SUBBAG UMUM DAN
KEPEGA M, KEPEGAWAIAN,
o %--
Slamet Muhajir, 5.50s Iskarlin, S.5i =
Penata TK. I Penata
NIP. 195640525 198603 1 006 NIP. 19791008 201001 2 010

bangga

> gl
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PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

11 Aerobik Mo. 4 POM IX Kampus Palembang Provinsi Sumatera Selatan
Telp. (0711) 351028, 355360, 356489 Faxsimile . (0711) 351028 Kode Pos: 30137
Website | www. dlhp.sumselprov.go.id E-mail:

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama + Ir. Triana Huswani, MT
Jabatan - Kepala Bidang Tata Lingkungan, Pengkajian dan Peningkatan
Kapasitas

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : Drs. H. Edward Candra, M.H

Jabatan . Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi
Sumatera Selatan

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
vang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN,
DAN PERTANAHAN PROVINSI PENGKAJIAN DAN PENINGKATAN
SUMATERA SELATAN, KAPASITAS,
DRS. H. EDWARD CANDRA, M. H Ir. TRIANA HUSWANI, MT
PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA TINGKAT I

NIP. 197209061992011002 NIP. 196604291992032002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN, PENGKAJIAN DAN PENINGKATAN
KAPASITAS DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN

pemberian/pencabutan lisensi komisi penilai
AMDAL kabupaten/kota dan konsultan bidang

lingkungan;

NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1| 2 3 4
1. | Maju Kualitas Lingkungan Jumlah dokumen Informasi 1 Dokumen
Hidup Kinerja Pengelolaan
Lingkungan Hidup Daerah
Jumlah Dokumen Review 1 Dokumen
Daya Dukung dan Daya
Tampung Lingkungan
Hidup Provinsi Sumatera
Selatan
Jumlah Dokumen KLHS 1 Dokumen
RETRW Provinsi Sumatera
Selatan |
2. | Terlaksananya Pelayanan | Jumliah 20 Keputusan |
Rekomendasi Lingkungan Keputusan /Persetujuan
Hidup (Persetujuan Kerangka | Lingkungan yang
Acuan, Kelayakan Lingkungan | ditertibkan
Hidup dan Persetujuan
Lingkungan) g
‘3. | Maju Kualitas Lingkungan Jumlah Aplikasi vang 1 aplikasi e-office
Hidup (Meningkatnya Kualitas | dibuat dan di kembangkan .
Lingkungan Hidup) “Jumiah SDM yang 30 Orang yang |
mengikuti diklat lingkungan | mengikuti Diklat
hidup Pengawas i
No Kegiatan Anggaran Ket
1. Menyiapkan bahan penyusunan instrumen REp. 0 -
pencegahan pencemaran dan/atau kerusakan
lingkungan hidup (AMDAL, UKL-UPL, dan Audit
Lingkungan) sesuai dengan Norma, Standar,
Prosedur dan Kriteria.
2.  Menyusun tim kajian dokumen lingkungan hidup Rp. 0 -
(Komisi Penilai, Tim Pakar, Tenaga Ahli dan
Sekretariat Komisi),
3. Melaksanakan penilaian, pemeriksaan dokumen Rp. 0 -
lingkungan hidup (AMDAL atau UKL-UPL) skala
kewenangan provinsi.
4. Menyiapkan rekomendasi kelayakan dan izin Rp. 0 -
lingkungan pada skala kewenangan Provinsi.
5. Melaksanakan pembinaan dan evaluasi Rp. 150.000000,- -
kesesuaian dokumen lingkungan hidup dan
perizinan lingkungan hidup;
6. Melaksanakan pembinaan dan pengawasan Rp. 100.000.000,- -



No

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN,

DRS. H. EDWARD CANDRA, M. H

Kegiatan

Penyusunan Dokumen Informasi Kinerja
Pengelolaan Lingkungan Hidup Daerah (DIKPLHD)
Review Daya Dukung dan Daya Tampung
Lingkungan Hidup Provinsi Sumatera Selatan
Pembuatan dan Pelaksanaan Kajian Lingkungan
Hidup Strategis RTRW Provinsi Sumatera Selatan
Pembuatan Pengembangan E-Office

Peningkatan Kapasitas SDM Bidang Lingkungan
Hidup

Palembang,

FIHAK KEDUA

Anggaran

285.000.000

250.000.000

300.000.000

100.000.000
125.000.000

FIHAK PERTAMA

Ket
APBD

APBD

APBD

AFBD
APBD

2022

KEPALA BIDANG TATA LINGKUNGAN,
PENGHAJIAN DAN

PENINGHKATAN KAPASITAS,

PEMBINA UTAMA MADYA
NIP, 19720006 199201 1 002

Ir. TRIANA HUSWANI, MT
PEMBINA TINGKAT |
NIP. 196604291992032002



PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik Nomor 4 Kampus POM X Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : (0711) 355360, 351028 Faksimile : (0711) 351028 Kode Pos : 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 ESELON IV
SEKS! TATA LINGKUNGAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama - Listari Carolina Sitepu, ST
Jabatan - Kepala Seksi Tata Lingkungan
Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Ir. Triana Huswani, MT

Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan, Pengkajian dan Peningkatan Kapasitas
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang saharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
TATA LINGKU PENGKAJAMN TATA LINGKUNGAN,

At

HUSWANI, MT LISTARI CAROLINA SITEPU, ST
bina Tingkat | Penata Tingkat |
MIP. 196604281992032002 NIP. 198208302006042007

Ir.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKS| TATA LINGKUNGAMN
NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Target
1. | Maju Kualitas Lingkungan | Jumiah dokumen Informasi 1 dokumen
Hidup Kinerja Pengelalaan Lingkungan
Hidup Daerah
Jumiah dokumen review Daya 1 dokumen

Dukung dan Daya Tampung
Lingkungan Hidup  Provinsi

Sumatera Selatan
Jumiah dokumen KLHS RTRW 1 dokumen
Provinsi Sumatera Salatan

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penyusunan Dokumen Informasi Kinerja Pengelolaan 285.000.000 AFBD
Lingkungan Hidup Daerah
2. Review Daya Dukung dan Da-,-a Tampung Lingkungan 250.000.000 APBD
Hidup Provinsi Sumalera Selatan
3.  Pembuatan dan Pelaksanaan Kajian Lingkungan 300.000.000 APBD

Hidup Strategis RTRW Provinsi Sumatera Selatan

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG KEPALA SEKSI
TATA LINGKU » PENGKAJIAN DAN TATA LINGKUNGAN,

PENI ASIT. |

| HUSWANI, MT LISTARI CAROLINA SITEPU, ST
ina Tingkat | Penata Tingkat |
04291992032002 NIP. 188208302006042007




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telepon { 0711 ) 3531028, 355350, 3506489
Fax, (0711} 351028 PALEMBANG 30137
e-mail : dlhp@@sumselprov.go.id website : www.dlhp. sumselpov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF SEKSI PENGKAJIAN LINGKUNGAN BIDANG TATA LINGKUNGAN,
PENGKAJIAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS DINAS LINGKUNGAN HIDUP
DAN PERTANAHAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ni:

Nama : Dini Purwaningsih, 5.5T
Jabatan : Staf Seksi Pengkajian Lingkungan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Farid Wajdy, SP, M.Si

Jabatan : Kepala Seksi Pengkajian Lingkungan Bidang Tata Lingkungan,
Pengkajian dan Peningkatan Kapasitas Dinas Lingkungan
Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti wang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
KASI PENGKAJIAN LINGKUNGAN, STAF SEKSI PENGEAJIAN
LINGKUNGAN,
FARID WAJDY, SP, M.5i DINI PURWANINGSIH, 5.8T
PEMBINA PENATA

NIP. 19710825 199803 1 004 NIP. 19840831 200212 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF SEKSI PENGKAJIAN LINGKUNGAN BIDANG TATA LINGKUNGAN,

PENGKAJIAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS DINAS LINGKUNGAN HIDUP

DAN PERTANAHAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terlaksananya pelayanan
rekomendasi lingkungan.

Memeriksa kelengkapan
administrasi Dokumen UKL-UPL
dan SPFL.

Bahan
Laporan

Menyiapkan dan mengumpulkan
data bahan kelengkapan dan
dokumentasi proses pemeriksaan
dokumen lingkungan hidup (UKL-
UPL) skala kewenangan Provinsi.

5 Berkas

Menyiapkan draft Surat
Pemyataan Kesanggupan
Pengelolaan Lingkungan Hidup -
(PKPLH] (Dokumen UKL-UPL)
pada skala kewenangan Provinsi.

3 Konsep
Keputusan

Menyiapkan bahan pelaksanaan
pembinaan dan  pengawasan
pemberian / pencabutan lisensi
Komisi Penilai AMDAL
kabupaten /kota dan konsultan
bidang linglkungan

12 Laporan

Mencatat dan mengarsipkan surat
masuk, surat keluar seksi

‘ pengkajian lingkungan.

2 Laporan

PIHAK KEDUA

KASI PENGKAJIAN LINGKUNGAN,

FARID WAJDY, SP, M.Si
PEMBINA
NIP. 19710825 199803 1 004

Palembang,

2022

PIHAK PERTAMA

STAF SEKSI PENGKAJIAN

LINGKUNGAN,

DINI PURWANINGSIH, 8.8T

PENATA

NIP. 19840831 200212 2 002



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik Mo. 4 Kampus POM X Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon ; { 0711 ) 351028, 355360 Faksmile : (0711) 356489, 359974 Kode Pos. 30137
E-mail : dihp@sumselprov.go./d Website : www.dlhp.sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 ESELON IV
BIDANG TATA LINGKUNGAN, PENGKAJIAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . Leni Kurniati, ST, ME.
Jabatan . Plh Kasi Peningkatan Kapasitas dan Informasi Lingkungan.

Selanjutnya disebut pihak pertama.

MNama Ir. Triana Huswani, MT.
Jabatan : Kepala Bidang Tata Lingkungan, Pengkajian dan Peningkatan
Kapasitas.

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK FERTAMA
KEPALA BIDANG Plh. KEPALA SEKSI
TATA LINGKU , PENGKAJIAN PENINGKATAN KAPASITAS DAN
DAN PENING AN KAPASITAS INFORM INGKUNGAN,
~
s
Ir. IANA HUSWANI, MT. LENI KURNIATI, ST, ME.
Pembina Tingkat | Pembina

NIP. 196604291992032002. NIP. 197509232000032002.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG TATA LINGKUNGAN, PENGKAJIAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN

TATA LINGKUNG
PENIN

Tingkat |

NIF. 196604291992032002.

PENGKAJIAN DAN
ASITAS

KAPASITAS D
LINGKUNGAN,

NO SASARAN STRATERGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
3 5 i 3 = P
1 | Maju Kualitas Lingkungan Hidup | Jumlah aplikasi yang 1 (satu) e-office
| meningkatnya Kualitas dibuat
Lingkungan Hidup .
Jumnlah social media dan | 1 (satu) buah social
website yang dikelola media dan web dlhp
yang dikelola
' Jumlah Branding OPD 1 (satu) buah branding
dalam siistim informasi OPD/ Podcast Dinas
yang berbasis Lingkungan Hidup dan
elektronik(SIBE) Pertanahan yang
dikelola
. Jumlah SDM yang 40 (empat puluh)
mengikuti diklat | orang yang mengikuti
Pengawas Lingkungan | Diklat Pengawas
Hidup  Lingkungan Hidup
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Sistim Informasi Lingkungan Rp. 450.000.000,- APBD
Hidup dan Pertanahan
2. Peningkatan Kapasitas SDM Rp. 125.000.000,.- APBD
Bidang Lingkungan Hidup
Palembang, Januan 2022
KEPALA BIDANG Plh. KEPALA SEKSI PENINGKATAN

INFORMASI

LENI KURNIATI, ST, ME.

Pembina

NIP. 197509232000032002,




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerohik No. 4 Kampus POM IX Telepon { 0711 | 351028, 355350, 356480
Fax. (0711) 351028 PALEMBANG 30137
E-mafl :dihp@gmail.com

“

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS DAN INFORMASI LINGKUNGAN BIDANG
TATA LINGKUNGAN, PENGKAJIAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS DINAS
LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . M.AA, Jumaidi, SE, MM

Jabatan . Staf Seksi Peningkatan Kapasitas dan Informasi Lingkungan
Selanjuinya disebut PIHAK PERTAMA.

MNama : Leni Kurniati, ST, ME

Jabatan - Kepala Seksi Peningkatan Kapasitas dan Informasi Lingkungan

Bidang Tata Lingkungan, Pengkajian dan Peningkatan Kapasitas
Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dan perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA FiIHAK PERTAMA
KASI PENINGKATA PASITAS DAN STAF SEKS| PENINGKATAN KAPASITAS
INFORMASI GKLUNGAN, DAN INFORMASI LINGKUNGAN.
!
L |
> l
LENI KURNIATI, ST, ME M.A.A. JUMAIDI, SE, MM
PEMBINA PEMBINA

NIP 197530923 200003 2 002 NIP. 19740530 200501 1012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF SEKSI PENINGKATAN KAPASITAS DAN INFORMASI LINGKUNGAN BIDANG

TATA LINGKUNGAN, PENGKAJIAN DAN PENINGKATAN KAPASITAS DINAS
LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

bm SASARAN STRATEGIS |  INDIKATOR KINERJA TARGET
1. |Maju Kualitas Lingkungan | Membantu pelaksanaan, |
Hidup {(Meningkatnya perencanaan dan 1 (satu) e-office
Kualitas Lingkungan Hidup) pengkoordinasian kegiatan | 1 '[E_Eti-t:l bU:'ih
aplikasi, social media dan 5“"‘:“’ Nt dan
website yang dikelola oOPD | “®
; ; : 1 (satu) buah
dalam sistem informasi yang branding OPDY
berbasis elektronik (SIBE) Podcast
 Membantu pelaksanaan,
pengevaluasian dan pelaporan 30
kegiatan peningkatan kapasitas | ASN Lingkungan
SDM diklat pengawas Hidup
lingkungan hidup
Palembang, 2022
KASI PENINGKATAM KAPASITAS DAN STAF SE PIEE PENINGKATAN KAPASITAS
INFORMASI FINGKUNGAN, DAN INFORMASI LINGKUNGAN,
L.l""
{ %
LENI KURNIATL, ST, ME H.LA.JUHAIDI, SE, MM
PEMBINA PEMBINA

NIP 197530823 200003 2 002 NIP. 19740530 200501 1012




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik Nomor 4 Kampus POM 1X Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : 351028 Faksimile : 318970 Kode Pos : 30137
E-Mail - dihp@sumselprov.go.id Website | www, sumselprov. go,id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini.

Nama - Dr. Aries Syafrizal, ST.,M.5i
Jabatan : Kepala Bidang Pengelolaan Sampah, B3 dan Limbah B3

Selanjutnya discbut PTHAK PERTAMA

Nama - Drs. H. Edward Candra, MH

Jabatan - Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian in,
dalam rangka mencapai target kinega jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggungjawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan
dan sanksi.

Palembang, Januan 2022
P
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS LINGK¥NGAN HIDUP KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
DAN PERTANAHAN PROVINSI PENCEMARAN, PENGELOLAAN

SUMAT ELATAN SAMPAH DAN LB3

DRS. H. EDWARD CANDRAM.H DR. ARIES SYAFRIZALST. M.SI
PEMBINAJUTAMA MADYA PEMBINA TK 1
NIP.1972 199201 1 002 NIP. 19680417 199603 1 001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN PENCEMARAN,
PENGELOLAAN SAMPAH, B3 DAN LIMBAH B3

-
NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Mengendalikan Sumber Cemar | Indeks Pencemaran Air (IPA) Sungai - :
: yang masuk ko Sungai Musi dan | Musi dan Anak-anak Sungsinya 21 Titik Pantau x 2 Kali
* | Anak-gnak Sungainys Pada 17 | sesuai hasil Pemantauan Pada 72 titik Fromamtasan
KabupatenKota Pantau
2 Indeks Pencemaran Udara (IPL) Hasil 4 Lokasix 17
2, hﬁmlﬁnﬂml ber Comar Pemantauan Passive Sampler Pada 17 | Kabupaten/Kota x 1 Kah
: Kabupaten/Kota pemantauan
Terlaksananya Pengelolaan
3. P ; Jakstrada 17 Kabupaten/Kota 17 Kabupaten' Kota
Meningkatnya Pengelolaan Bahan
5 || e E“B‘f"'“"“fﬂs} Berbahaya dan Beracan (B3} dan 150 Perusahaan /
' daa Licibah 333 Limbah B3 Lintas Daerah Industni
o Kabupaten/Kota
Terlaksananya Koordinasi Meningkatnya Persentase
5. | Perencanaan Pembangunan TPA | Pengurangan Timbulan Sampah I Dokumen
Regional Rumah Tangga
No KEGIATAN "'““[Eﬂ‘f“” KETERANGAN
l. | Pemantauan Kualitas Udara 150,000,000, - APBD
2. | Pemantauan Kualitas Air 270,000,000 = APBD
3. | Pengelolaan Persampahan ; Kegistan Pembinaan Penilaian 1 500, 00, 0D, = APBD
Kota Schat Adipura
4. | Pelaksanaan Inventaris Perizinan Pengelolaan Bahan 150.000.000,- APBD
Berbahaya Beracun (B3) dan Limbah B3
5. | Merencanakan Permbangunan TPA Regional SO0 (o0, - AFBD
Palembang, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

DAN PERTANAHAN PROVINSI
SUMATERA SELATAN

DRS. H. EDWARD CANDRA,MH
PEMBINA UTAMA MADYA
NIP. 19720906 199201 1 D02

PENCEMARAN, PE
SAMPAH,

KEPALA BIDANG PEN

DR. ARIES SYAFRIZALST.,M.SI

PEMBINA TK 1

NIP. 19680417 199603 1 001




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telepon ( 0711 } 351028, 355350, 356489
Fax (0711) 351028 PALEMBANG 30137

PER.JANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkkan manajemen pemerintahan yang efekhif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini:

Nama : Drs. Wilman, S H., M.H.

Jabatan . HKepala Bidang Pengendalian Kerusakan dan Pemeliharaan
Lingkungan Hidup Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov.
Sumsel

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. H. EDWARD CANDRA, M.H.

Jabatan :  Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera
Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjultnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerga yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
DAN PERTANAHAN PROVINSI KERUSAKAN DAN PEMELIHARAAN
SUMATE ELATAN, LINGKUNGAN HIDUP,

Drs. H. EpPWARD CANDRA, M.H. Drs. Wilman, S.H., M.H.
Pengbina tama Madya Pembina Tingkat |
NIP. #¥97209061992011002 NIP. 196612091899031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

— .
NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
T il Indeks Kualitas Udara 84,65 Indeks
Jumiah Dokumen  Emisi 1 Dokumen
GRK
| Terbangunnya Taman 1 Dakumen
1. | Maju Kualitas Lingkungan Hidup Keanekaragaman Hayah
Jurmiah  Usaha Kegatan | 1 Dokumen

] Herbasis Lahan Wang l
| dievaluasi dan diverifikasi r

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Kampanye dan Evaluasi Pencegahan
Kerusakan Lingkungan Akibat
Kebakaran Hutan dan Lahan

2. Pendampingan Tim Restorasi Gambut 1.134 875.000 APBD
2 Pengendalian Kerusakan Lingkungan - =
Seklor Pertambangan
4. Pembinaan Program Kampung Iklim - -
5. Updating Data Emisi GRK Melalui Sign - -
Smart
6. Inventarizas: Bahan Perusak Ozon - -
(BFC)
7.  Pembangunan Taman 200.000.000 APBD
Keanekaragaman Hayati (S0 dan DED)
B Pengendalian Pencemaran dan 11.462 586.000 APBN
Fenusakan Lahan Gambut
Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS LINGK HIDUP DAN KEPALA BIDANG PENGENDALIAN
PERTANAHAN P . SUMSEL, KERUSAKAN DAN PEMELIHARAAN

LINGKUNGAN HIDUP,

w7

Drs. HEPWARD CANDRA, M.H. Drs. Wilman, S.H., M.H
a Utama Madya (IVid) Pembina Tingkat |
MIP. J9720806199201 1002 NIP, 196612091990031002




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telepon ( 0711 ) 351028, 355350, 356489
Fax.(0711) 351028 PALEM BANG 30137
Website: dihp.sumselprov.go.id, email: dihp@ sumselproy.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 ESSELON IV
BIDANG PENGENDALIAN KERUSAKAN DAN PEMELIHARAAN LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini.

MNama - Riani Pratiwi, SH, M.Si
Jabatan - Kepala Seksi Pemeliharaan, Pengendalian Sumber Daya Alam dan
Keanekaragaman Hayati

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. Wilman, SH, MH
Jabatan - Kepala Bidang Pengendalian Kerusakan dan Femeliharaan
Lingkungan Hidup

selaku atasan plhak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian larget
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Oklober 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN KEPALA SEKSI PEMELIHARAAN,
KERUSAKAN DAN PEMELIHARAAN PENGENDALIAN SUMBER DAYA ALAM
LINGKUNGAN HIDUP, DAN KEANEKARAGAMAN HAYATI,

rs. AN, SH, MH RIANI . SH, M.Si

Pembina Tk. | (IV/b) Penata Tk.1 (lll/d)

NIP. 19661209 199903 1 002 MIF. 19770816 199803 2 001
bangga > ik
melayani 5 W
bangsa BJE rn:lsﬂ-l.'.AK ’1&1



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 ESELON IV
BIDANG PENGENDALIAN KERUSAKAN DAN PEMELIHARAAN LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA Target

1. | Maju Kualitas | Indeks Kualitas Tutupan Lahan | 49.206
Lingkungan Hidup Persentase  Penurunan  Emisi 5.56%

GRK |
No | Kegiatan Anggaran (Rp) | Keterangan
1. | Penyusunan Dokumen Detail Engineering | Rp. 225.000.000.- APBD

Design Revegetasi Taman Keanekaragaman
Hayati Prov. Sumsel

Palembang, Oktober 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN KEPALA SEKS| PEMELIHARAAN,
KERUSAKAN DAN PEMELIHARAAN PENGENDALIAN SUMBER DAYA ALAM
LINGKUMNGAN HIDUP, DAN KEANEKARAGAMAN HAYATI,
1

Drs. WILMAN, SH, MH RIAN TIWIL, SH, M.Si

Pembina Tk. | (IV/b) Penata TK.1 (lll/d)

NIP. 19661209 199903 1 002 NIP. 19770816 199803 2 001
bangga > 2
melayani
o narqqlf.HLA_K iw




PEMERIN’;AH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telepon { 0711 ) 351028, 355350, 356489
Fax. (0711) 361028 PALEMBANG 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : RADIAN FAHMI, S. Hut., M.H.
Jabatan . Kepala Seksi Perubahan Iklim
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. WILMAN, SH., M.H.

Jabatan : Kepala Bidang Pengendalian Kerusakan dan Pemeliharaan Lingkungan
Hidup Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGEMDALIAN KEPALA SEKSI BE BAHAN IKLIM,

.l';

KERUSAKAN DAN PEMELIHARAAN LH
DLHP PROV. SUMSEL,

&

Drs. WILMAN, SH., M.H. RADIAN FAHMI, S.Hut.,M.H.

Pembina TK | Penata TK |
MIF, 19661208 199903 1 002 MNIP, 19770513 201001 1 006




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NOG. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. [ Maju Kualitas Lingkungan | Persentase  Penurunan  Emisi B.EB%
Hidup GRE

Kegiatan Anggaran Keterangan
Pembinaan Program Kampung Ikiim Rp. 175.000.000 - APED
'2 | Updating Data Emisi GRK melaiui SIGN SMART | Rp, 150000000~ | APBD
Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENGENDALIAN KEPALA SEKSI PE AHAN IKLIM,

KERUSAKAN DAN PEMELIHARAAN LH
DLHP PROV. SUMSEL,

Drs. WILMAN, SH., M.H. RADIAN FAHMI, S.Hut.,M.H.
Pembina TK | Penata TK |

NIP. 18661208 196903 1 002 NIP. 18770513 201001 1 006




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik Nomor 4 Kampus POM IX Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : 351028 Faksimile : 318970 Kode Pos ; 30137
E-Mall : dihpsumseliiamail. com Webslte - www.sumselprov.qo.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - Yulkar Pramilus, ST., M.T.
Jabatan . Kepala Bidang Penegakan Hukum, Perundangan - undangan
dan Peran Serta Masyarakat

Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Provinsi Sumatera Selatan

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,
Nama . Drs. H. Edward Candra,M.H
Jabatan . Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan
Provinsi Sumatera Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinefja yang seharusnya sesual lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengan seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
lersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka

pemberian penghargaan dan sanksi.
Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Hidup dan Kepala Bidang Penegakan Hukum, Perundang -

KIIB AQTAMNOMNE 40004 4 ANt




PERJAMJIAN KINERJA TAHUN 2022

_... = -. = Lﬂ : £

| " | Lingkungan Hidup belas ) Kabupaten/ kota
Persentase penerapan  sanksl administrasi  paksaan 100%
pemerintah pada perusahaan | indusiri
Persentase rekomendasi pelaksanaan sanksi administrasi 100%
Petaksanaan :
2 P AL e paksaan pemerintah
Persentase pengawasan izin lingkungan terhadap perusahaan/ 100%
industri
Persentase peningkatan sekolah barbudaya lingkungan 100%
( Adiwiyata )
Persentase peningkatan partisipasi masyarakal  dalam 100%
pengelolaan Lingkungan Hidup

Persentase peningkatan jumizh masyarakal yang mendapat 100%
3 Terindungnya Kuaitas apresiasi Lingkungan
* | Lingkungan Hidup
Persentase peningkatan Jumiah Pramuka Penegak dan 100%
Pandega yang iku! saka kalpataru yang terbina

Persentase jumiah MHA yang terdata 100%
Persentasa kehadiran siakeholder mitra lingkungan 100%
4 Terlaksananya Madiasi Perseniase sengketa pertanahan yang di mediasi 100%
* | Sengketa Perlanahan |
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1 | Pengawasan Izin Lingkungan 250,000.000 APBD
2 | Penyelesaian Kasus di Bidang Lingkungan Hidup | 180000.000 [  APBD
3 | Media Sengketa Pertanahan 150.000.000 APBD
4 | Fasilitesi Reforma Agraria 150.000.000 APBD
§ | Peniaian Sekolah Adiwiyala 150.000.000 APED
6 | Kampanye Lingkungan Hidup 200.000.000 APED
- 7 | Apresiasi Bidang Lingkungan Hidup 50.000.000 APBD
8 | Pembinaan Pramuka Saka Kalpataru 310.000.000 APBD
9 | Inventarisasi Masyarakat Hukum Adat _ 50.000.000 APBD
11 | Perundang - undangan 100.000.000 | APBD
Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Kepaka Dinas LingkunganHidup dan ahan Provinsi  Kepala Bidang Penegakan Hukum, Perundangan —

20906 199201 1002 NIP. 19740721189603 1 004




PEMERINTAH PROVINS|I SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telepon [ 0711 ) 351028, 355350, 356489
Fax. (0711) 351028 PALEMBANG 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan, dan akuntabel
serla berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : Emi Yusnita, 3H
Jabatan . Kepala Seksi Pengaduan dan Penegakan Hukum
selanjutnya disebul pihak pertama.

Mama ¢ Yulkar Pramilus, ST, MT
Jabatan - Kepala Bidang Penegakan Hukum, Perundang-undangan dan Peran Serta
Masyarakat

selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinera yang sgharusnya sesuai lampiran
peranjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan petunjuk dan arahan yang diperiukan sera akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Falambang. 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENEGAKAN HUKUM KEPALA SEKSI PENGADUAN DAN
PERUNDANG-L/NDANGAN DAN PENEGAKAN HUKUM,
PERAN SE “{SY#R#.H#T,
YULKAR PR ERNI YUSNITA, SH
Pembina Tingkat | Penata Tingkat i

NIF. 196202042008042004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No. ~ Sasaran Strategis | IndikatorKineja | Target
Jumlah penangung jawab usaha danfatau | 30 usaha/
kegiatan terhadap izin lingkungsizin | keglatan
PPLH dan peraturan  perundang-

undangan  lingkungan  hidup  yang
diterbitkan  oleh pemerintah  daerah

proving
1. | Tedindunginya Kualitas Lingkurgan
Hidup s Jumigh ussha danvatau kegeatan yang | 20 usahal
tarindikasi mancemari ilingkungan (kasus | kegiatan
lingkungan)

LE. i F_unyahua’an Kasus Llng.kun.gm -

Palembang, 2022
KEPALA BIDANG PENEGAKAN HUKUM KEPALA SEKSI PENGADUAN DAN
PERUNDANG:4NDANGAN DAN PENEGAKAN HUKUM,
PERAN S YARAKAT,
-
YULKAR :?EY.HT ERNI YUSNITA, SH
Pembina Fingkat | Penata Tingkat |

NIP. 19740721 199803 1 004 NIP. 19690204200604 2004




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aeraobik No. 4 Kampus POM [X Telepon { 0711 ) 351028, 355350, 156489
Fax. {0711} 351028 PALEMBAMNG 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Mama : Midin, 5kE
Jabatan . Staf Seksi Pengaduan dan Penegakan Hukum
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama - Erni Yusnita, SH
Jabatan . Kepala Seksi Pengaduan dan Penegakan Hukum
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, November 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKS| PENGADUAN DAN STAF SEKSI PENGADUAN DAN
PENEGAKAN HUKLIM, PENEGAKAN HUKLUM,
" QCQEM/
Erni nita, SH MIDIN,SE
Penata Tk | Penata

NIP. 19690204200604 2 004 NIP. 19761102 200701 1 012




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik Nomor 4 Kampus POM IX Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Talanan - 151178 Raleimila - 112070 K nda Pne - 11127

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target |
1. | Melakukan Klarffikasi dan | Jumiah Usaha/ Kegiatan yang |20 Kasus Kasus
Verifikasi terhadap Kasus | terindikasi Mencemari | Lingkungan.

Lingkungan di  Provinsi | Lingkungan/Kasus Lingkungan.
. Sumatera Selatan J =
2. | Melakukan Pengawasan | Jumlah Usaha/ Kegiatan | 30 Usaha/Kegiatan
Perizinan Lingkungan Hidup | terhadap Izin Lingkungan , lzin
terhadap Usaha/Kegiatan PPLH dan PUU LH vyang |
diterbitkan Pemerintah Provinsi |
dan Kabupaten di Sumatera

Selatan
No Kegiatan Anggaran Keterangan
1. | Kegiatan Penyelesaian '
Kasus Lingkungan.
| 2. | Melakukan Pengawasan | FEi
Perizinan Lingkungan Hidup
| terhadap Usaha/Kegiatan B i
Palembang, November 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA SEKSI PENGADUAN DAN STAF SEKSI PENGADUAN DAN
PENEGAKAN HUKUM, PENEGAKAN HUKUM,
E snita, SH MIDIN,SE
Penata Tk | Penata

NIF. 19680204200604 2 004 NIP. 19761102 200701 1 012



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

-

Em smila, 5.H.
Penata Tk. |
NIP. 19710721 199803 1 004

S

BerI(HLAK)

e e e i b orrasmien
[ REE o el

NO. | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Pengaduan Kasus Penanganan kasus 100%
Lingkungan Hidup lingkungan hidup di 11
(sebelas) Kabupaten/Kota
2. | Pengawasan Perizinan Pengawasan izin lingkungan 100%
Lingkungan Hidup terhadap perusahaan/
Industri di 10 (sepuluh)
Kabupaten/Kota
Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI STAF SEKSI
PENGADUAN & PENEGAKAN HUKUM, PENGADU

<




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : ( 0711 ) 351028, 355360 Faksmile : (0711) 356489, 359974 Kode Pos. 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama * Ir. Syahril Arif Rachman
Jabatan : Kepala Bidang Pertanahan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama - Drs. H. Edward Candra, M.H
Jabatan  : Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov. Sumsel
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian targel
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS LINGKUNGAN KEPALA BIDANG PERTANAHAN,
HIDUP DAN PER AHAN
PROV. EL, ’
Drs. H. ARD CANDRA, M.H Ir. SYAHRIL ARIF RACHMAN
Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda

NIP. 197209061992011002 NIP, 196704141993031010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG PERTANAHAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN

HIDUP DAN PERJANAHAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Maju Kualitas Lingkungan Hidup | Jumlah Penlok/Pendelegasian |1 Dokumen
Pengadaan Tanah dan Lokasi
Jumiah Dokumen Informasi "1 Dokumen
Pemukhtahiran/Updating Data
Pertanahan
Jumlah Monitoring Evaluasi 1zin B
Lokasi dan HGU Perusahaan
NO KEGIATAN ) | ANGGARAN (Rp) | KET
1. | Sinkronisasi dan koordinasi Penlok / ' 150,000,000 | APBD
| Pendelegasian Persiapan Pengadaan Tanah
|
2. | Updating Data Pertanahan ' 147,000,000 | APBD |
3. | Monitoring Evaluasi lzin Lokasi dan HGU 200,000,000 | APBD
Perusahaan
Palembang, 2022
KEPALA DINAS LINGKUNGAN KEPALA BIDANG PERTANAHAN,

Ir. SYAHRIL ARIF RACHMAN

Pembina Utama Madya Pembina Utama Muda
NIP. 197205061992011002 NIP. 196704141993031010




{

:l PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : { 0711 ) 351028, 355360 Faksmile : (0711) 356489, 359974 Kode Pos. 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Hamdan, S.H
Jabatan : Kasi Pengadaan Tanah
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama - Ir. Syahril Arif Rachman
Jabatan : Kepala Bidang Pertanahan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan

evaluasi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januarn 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERTANAHAN, KASI PENGADAAN TANAH,
IR. SYAHRIL ARIF RACHMAN HAMDAN, S.H
Pembina Utama Muda Fenata Tingkat |

NIP. 196704141993031010 NIP. 196802031989031002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKS| PENGADAAN TANAH DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Pengadaan Tanah dan Lokasi

2

Terselesaikannya Santunan Tanah
| untuk Pembangunan cleh Pemerintah
Daerah Provinsi

Jumlah Laporan penyelesaian 1

i . —
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA i TARGET |
1. | Terlaksananya Penlok/Pendelegasian | Jumlah Penlok/Pendelegasian 1

Pengadaan Tanah dan Lokasi Dokumen

santunan tanah untuk Dokumen |
pembangunan

KEGIATAN

| ANGGARAN (Rp) | KET |

Kepentingan Umum

| Pembangunan oleh Pemerintah Daerah Provinsi

KEPALA BIDANG PERTANAHAN,

IR. SYAHRIL ARIF RACHMAN
Pembina Utama Muda
MNIP. 196704141993031010

Pemberitahuan, Pendataan Awal Lokasi,
| Konsultasi Publik Rencana Pembangunan dan
Penetapan Lokasi Pengadaan Tanah untuk

Sub Kegiatan Sinkronisasi dan koordinasi Penlok /
Pendelegasian Persiapan Pengadaan Tanah

| |‘

Palembang, Januari 2022

KASI PENGADAAN TANAH,

..

HAMDAN, S.H
Penata Tingkat |
NIP. 196802031989031002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : { 0711 ) 351028, 355360 Faksmile : (0711) 356489, 359974 Kode Pos. 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama . Hidayat, 5.50s, M,Si
Jabatan : Staf Seksi Pengadaan Tanah
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama : Hamdan, 5.H
Jabatan : Kasi Pengadaan Tanah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagaian pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KAS| PENGADAAN TANAH, STAF SEKS| PENGADAAN TANAH,
HAMDAN, S.H HIDAYAT, 5.508, M,SI
Penata Tingkat | Penata

NIP. 196802031989031002 NIP.197501182008011001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKSI PENGADAAN TANAH DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN

Pembangunan oleh Pemerintah Daerah Provinsi

Palembang,

KASI PENGADAAN TANAH,

HAMDAN, S5.H

Penata Tingkat |
MIP, 196802031989031002

|
| NO | SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET
A Maju Kualitas Lingkungan | 1. Menyortir objek kerja sesuai dengan - 960
Hidup prosedur dan ketentuan yang berlaku Dokumen
untuk memudahkan proses
penyelesaian |
2 Mencatat objek kerja sesuai dengan | 955
prosedur dan ketentuan yang berlaku Dokumen
untuk bahan pengklarifikasian
3. Menyusun katalog berdasarkan metode 45
yang telah ditentukan sebagai bahan | Dokumen
4. Menyiapkan objek kerja sesuai dengan | 960
prosedur dan ketentuan yang berlaku Dokumen
'5. Merawat objek kerja sesuai dengan | 960
prosedur dan ketentua yang berlaku Dokumen
6. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas | 12
sesuai dengan prosedur yang berlaku Frekwensi
7. Melaksanakan tugas kedinasan lain 50
yang diperintahkan oleh pimpinan baik | Frekwensi
tertulis maupun lisan
8. Pendistribusian/penyampaian 150 |
| surat-surat Frekwensi
NO | KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KET
1. | Pemberitahuan, Pendataan Awal Lokasi, -~ =
Konsultasi Publik Rencana Pembangunan dan
Penetapan Lokasi Pengadaan Tanah untuk
Kepentingan Umum
Sub Kegiatan Sinkronisasi dan koordinasi Penlok /
Pendelegasian Persiapan Pengadaan Tanah
2 | Penyelesaian Santunan Tanah untuk

Januari 2022

STAF SEKS| PENGADAAN TANAH,

HIDAYAT, $.50S, M,SI
Penata
MNIP.19750118200801 1001




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : ( 0711 ) 351028, 355360 Faksmile : (0711) 356489, 359974 hode Pos. 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Mariansya Putra, 5.50s
Jabatan : Staf Seksi Pengadaan Tanah
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama - Hamdan, S.H
Jabatan : Kasi Pengadaan Tanah
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Palembang,  Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASI PENGADAAN TANAH, STAF SEKSI PENGADAAN TANAH,
HAMDAN, S.H MARIANSYA PUTRA, S.50s
Penata Tingkat | Penata Tingkat |

NIP. 196802031989031002 NIP. 196905101993031005




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKS| PENGADAAN TANAH DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

| 2
| NO | SASARAN STRATEGIS I INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Maju Kualitas Lingkungan Menyortir objek kerja sesuai dengan 980 |
Hidup prosedur dan ketentuan yang berlaku Dokumen
untuk memudahkan proses :
penyelesaian |
Mencatat objek kerja sesuai dengan 955
prosedur dan ketentuan yang berlaku Dokumen
untuk bahan pengklarfikasian
Menyusun katalog berdasarkan metode | 45 .
yang telah ditentukan sebagai bahan Dokumen |
Menyiapkan objek kerja sesuai dengan | 960
prosedur dan ketentuan yang berlaku Dokumen
il Merawat objek kerja sesuai dengan 960
prosedur dan ketentua yang berlaku Dokumen
Melaporkan hasil pelaksanaan tugas | 12
sesuai dengan prosedur yang berlaku Frekwensi
Melaksanakan tugas kedinasan lain | 50
yang diperintahkan oleh pimpinan baik | Frekwensi
tertulis maupun lisan
|'8. Pendistribusian/penyampaian 150 |
surat-surat Frekwensi |
1 |
NO| ~ KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KET |

Kepentingan Umum

e 5

1. | Pemberitahuan, Pendataan Awal Lokasi,
Konsultasi Publik Rencana Pembangunan dan
Penetapan Lokasi Pengadaan Tanah untuk

Sub Kegiatan Sinkronisasi dan koordinasi Penlok /
Pendelegasian Perziapan Pengadaan Tanah

2 | Penyelesaian Santunan Tanah untuk
Pembangunan oleh Pemerintah Daerah Provinsi

KASI PENGADAAN TANAH,

HAMDAN, S.H
Penata Tingkat |

NIP. 186802031989031002

Palembang,

MARIANSYA PUTRA,

Penata Tingkat |

Januari 2022

STAF SEKSI PENGADAAN TANAH,

S5.50s

NIP. 196905101993031005



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon ¢ { 0711 ) 351028, 355360 Faksmile : (0711) 356489, 359974 Kode Pos. 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta barorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ‘ Hendra Andi Sakti, S.Kom
Jabatan : Kasi Perizinan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama - Ir. Syahril Arif Rachman
Jabatan : Kepala Bidang Pertanahan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pembernan penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERTANAHAN, KASI PERIZINAN,
IR. SYAHRIL ARIF RACHMAN HENDRA |ANDI SAKTI, S.Kom
Pembina Utama Muda Penata

NIP. 196704141993031010 NIP. 18771223200711007




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKS| PERIZINAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET

Maju Kualitas Lingkungan Hidup | Terlaksananya Pemberian Izin 6

Lokasi Lintas Daerah Kabupaten/ Kabupaten

| Kota dalam Satu Daerah Provinsi

NO KEGIATAN

En

ANGGARAN (Rp) | KET |

Pemberian Izin Lokasi Lintas Daerah Kabupaten/
Kota dalam Satu Daerah Provinsi

KEPALA BIDANG PERTANAHAN,

Il

IR. SYAHRIL ARIF RACHMAN
Pembina Utama Muda
NIP. 196704141993031010

Palembang, Januarn 2022

KASI PERIZINAN,

HENDRA ANDI SAKTI, S.Kom
Penata

NIP. 19771223200711007




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : { 0711 ) 351028, 355360 Faksmile : (0711) 356489, 339974 Kode Pos, 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : Erna Farida, S.Ap
Jabatan : Staf Seksi Penzinan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama : Hendra Andi Sakti, S.Kom
Jabatan : Kasi Perizinan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KASI PERIZINAN, STAF SEKSI PERIZINAN,
% 7 _ tq.JFZ/-‘
HEMDRA ANDI SAKTI, S.Kom ERMNA FARIDA, S.Ap
Penata Penata

NIP. 19771223200711007 NIP. 187203032007012036




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKSI PERIZINAN DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
“1. | Maju Kualttas Lingkungan Hidup 1. Mengagendakan surat dan 760 Dokumen/
mendistribusikannya ke Seksi Masing2 Surat
sesuai dengan disposisi atasan el
2. Menylapkan bahan rekomendasi 45 Dokumen/
Gubernur dalam rangka pelepasan Surat
kawasan hutan, izin pinjam pakai i
kawasan hutan bidang perkebunan,
pertambangan, perndustrian,
pariwisata, perikanan dan usaha
strategis lainnya sera izin usaha
pemanfatan hasi hutan tanaman
industri (IUPHH-HTI).
3. Menyiapkan bahan rekomendasi 7 Dokumen/
Gubermnur di Bidang Pertanahan Surat
lainnya. .
4. Menyiapkan, Menyusun dan 150 Dokumen/
mendistribusikan surat/undangan serta Surat
mengarsipkan dokumen-dokumen
pernzinan, B
5. Melaporkan hasil pelaksanaan tugas 45 Dokumen/
sesuai dengan tugas dan fungsi yang Surat
berdaku _ =
6. Melaksanakan tugas kedinasan lain 250 Dokumen/
yang diperintahkan oleh pimpinan baik Surat
tertulis maupun lisan )
7. Menyusun pelaporan keuangan 1 Kegiatan
kegiatan Monitoring dan [zin lokasi,
HGU Perusahaan di Provinsi Sumsal
8. Membantu tugas membuat Laporan 2 Kegiatan
| Keuangan seksilain di Bidang
| Pertanahan.
NO KEGIATAN | ANGGARAN (Rp) KET
Pemberian lizn Lokasi Lintas Daerah Kabupaten/Kota |
1. | dalam Satu Daerah Provinsi
Palembang, Januari 2022
KASI PERIZINAN, STAF SEKSI PERIZINAN,

HENDRA ANDI SAKTI, S.Kom

Penata
NIP. 19771223200711007

Apripe—

Penata

ERNA FARIDA, S.Ap

NIP. 197203032007012036




FEMERINTAH FROYINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Palembang, Provinsi Sumatera Selatan
Telepon : { 0711 ) 351028, 355360 Faksmile : (0711) 356489, 359974 Kode Pos. 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama : Nurul Fatimah, S.Sos
Jabatan : Kasi Dokumentasi Pertanahan
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama . Ir. Syahril Arif Rachman
Jabatan : Kepala Bidang Pertanahan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kineria dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PERTANAHAN, KAS|I DOKUMENTASI PERTANAHAN,

-

Ir. SYAHRIL ARIF RACHMAN N L FATIMAH, 5.50s
Pembina Utama Muda ta Tingkat |
NIP. 196704141993031010 NIP. 187509292008011005



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKS| DOKUMENTASI DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terlaksananya pemberitahuan,
pendataan awal lokasi
konsultasi publik rencana
pembangunan dan penetapan
Lokasi Pengadaan Tanah untuk
Kepentingan Umum

Jumlah dokumen pemberitahuan,
pendataan awal lokasi, konsultasi
publik rencana pembangunan dan
penetapan lokasi penyediaan
tanah untuk kepentingan umum

Tercapainya Informasi
Pamuktahiran/ Updating Data
Pertanahan yang baik sesuai
dengan peraturan berlaku di
Provinsi Sumatera Selatan

1 Dokumen

Jumlah  dokumen  Informasi
Pemuktahiran/ Updating Dala
Pertanahan vyang baik sesuai
dengan peraturan yang berlaku di
Provinsi Sumatera Selatan

1 Dokumen

NO

KEGIATAN

| ANGGARAN (Rp)

Pemberitahuan, Pendataan awal Konsultasi

Publik Rencana Pembangunan

Lokasi Pengadaan Tanah untuk Kepentingan

LUmum

Sub Kegiatan Updating Data Pertanahan

KET

dan Penetapan

APBD

KEPALA BIDANG PERTANAHAN,

—(—

Ir. SYAHRIL ARIF RACHMAN
Pernbina Utama Muda
MIP. 196704141993031010

Palembang,

2022

KAS| DOKUMENTASI PERTANAHAN,

NURPL FATIMAH, 5.50s

Tingkat |

NIP. 197002011988032002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jl. Aerobik No. 4 Kampus POM IX Palembang Provinsi Sumatera Selatan
Telepon (0711) 351028, 3565360 Fax. (0711) 355360 Kode Pos 30137
E-mail : ban_lh_pssdvahoo.co.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawabh ini:

Nama . Indera Permana Aditya, S.Farm., Apt., MM.
Jabatan . Kepala Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD) Laboratorium Lingkungan

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama  Drs. H. Edward Candra, M.H.

Jabatan : Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA AS
LINGKUNGAN HIDUP BAN PERTAHANAN KEPALA UNIT PELAYAN TEKNIS DINAS

PROVINSI SUMNTERA SELATAN, LABORATORIUM LI UNGAN,

Drs. H. EDWARD CANDRA, M.H. INDERA PERMANA ADITYA.S.Farm., Apt., MM
FPembiga Utama Madya Pembina
MIF. 1E7F20906 199201 1 002 MIP. 19820221 200904 1 002



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

UPTD. LABORATORIUM LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

Mo |

| Sasaran Strategis

Indikator Kinerja

Target

1. | Maju Kualitas Lingkungan

sarana dan
laboratorium

Pemenuhan
prasarana
lingkungan

Meningkatnya kemampuan
laboratorium  lingkungan
dalam pengujian parameter
kualitas lingkungan

Laboratorium  lingkungan
yang terakreditasi dan
teregistrasi sebagai

laboratorium lingkungan

Tersedianya  sarana
dan prasarana |
laboratorium lingkungan

Terakreditasi dan
teregistrasi lingkup air,
udara, B3 dan Tanah

Program Anggaran Keterangan
1. Program Peningkatan Pelayanan 16.000.000.000.- BLUD
Badan Layanan Umum Daerah
a. Belanja Pegawai §.060.000.000,-
b. Belanja Barang dan Jasa 10.940.000.000,-
c. Belanja Modal 6.500.000.000,-
Palembang, Januarn 2022
FIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEFALA DIWAS

LINGKUNGAN HIDUP PERTAHANAN
PROVINSI SUMAPERA SELATAN,

KEPALA UNIT PELAYAN TEKNIS DINAS
LABORATORIUM LINGKUNGAN,

Drs. H. EDWARD CANDRA, M.H.
Pembing Ltama Madya
MNIP. 19320906 198201 1 002

INDERA PERMANA ADITYA.S.Farm., Apt., MM
Pembina
MNIF. 18820221 200904 1 002




PEMERINTAH PROVING SUMATERA SELATAMN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN v \7//
UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN m /
Registrasi Kompetensi Labaratorim Lingkungan No.0031/P1LABLING- LALRK/KLH - L“_‘,

lalan Aerobik Mo, 4 Kampus POM IX Teldp, (0711) 359574 Patembang 30137
Email : lab_ling swmss|@yvahoocom ‘Website: waw lablingsumselprav.go.id ﬁm Panpy SNIIS0 37001

Tedpan PengaduanWa  +62511-F585-434

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Rira Rohaya, ST., M. Si.
Jabatan . Kepala Seksi Teknis UPTD Laboratorium Lingkungan

selanjutnya disebut pihak pertama,
Nama - Indera Permana Aditya, S.Farm., Apt.

Jabatan :  Kepala Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD) Laboratorium Lingkungan
Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januar 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UNIT PELAYAN TEKNIS DINAS KEPALA SEKSI TEKNIS,
LABORATORIUM LINGKUNGAN,

INDERA PERMANA ADITYA.S.Farm., Apt., MM. RIRA ROHAYA, 5T., M.Si
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 18820221 200904 1 002 NIP. 187108231995032002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

UPTD. LABORATORIUM LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No| Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. |Meningkatnya Penambahan Ruang Lingkup | 1 dokumen
kemampuan laboratorium | Akreditasi sebagai
lingkungan dalam Laboratorium Penguji dan
pengujian parameter Laboratorium Lingkungan
kualitas lingkungan
| Pemenuhan sarana dan Tersedianya
prasarana laboratorium sarana dan
lingkungan Prasarana
laboratorium
lingkungan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Belanja Modal Peralatan dan Mesin 6.000.000.000,- BLUD
2. Belanja Modal Gedung dan 500.000,000,- BLUD
Bangunan
Palembang, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UNIT PELAYAN TEKNIS DINAS KEPALA SEKSI TEKNIS,

LABORATORIUM LINGKUNGAN,

INDERA PERMANA ADITYA.5.Farm., Apt., MM. RIRA ROHAYA, ST., M.5i
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 18820221 200904 1 002 NIP. 197108231895032002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN v sf//
UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN KAN 77/
Registras Kompetensi Laboratorium Ungiungan Mo 003 1/LPI/LABLING-1/LAK/KLH - Y K,"_",r
jakan Aerobik No. 4 Kamgus POM IX Telp. {0711} 359974 Palembang 30137 R bt el

Email : lab_ling_sumsel@yahoo.com Website: www. lablingsumselprov. 20,5 T SMIISD 37001
Telppn Pengaduan Wi, : +62811- TAES-494

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . Anig Ahir, S.AP
Jabatan © Kepala Seksi Pengendalian Mutu UPTD Laboratorium Lingkungan

selanjutnya disebut pihak pertama,
Nama : Indera Permana Aditya, S.Farm., Apt., MM.

Jabatan : Kepala Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD) Laboratorium Lingkungan
Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA UNIT PELAYAN TEKNIS DINAS KEPALA SEKSI PENGUJIAN,
LABORATORIUNLLINGKUNGAN,

L

I,L.i
INDERA P A ADITYA.S.Farm., Apt., MM ANIS AHIR, S.AP.
Pembina Penata Tingkat |

NIP. 19820221 200904 1 002 NIP. 196808121984021001




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
UPTD. LABORATORIUM LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Mo Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target |

1. | Meningkatnya | Laboratorium Lingkungan | Terakreditasi
kemampuan laboratorium | yang ter akreditasi dan ter dan teragistrasi
lingkungan dalam egistrasi sebagai laboratorium | lingkup air,
pengujian parameter lingkungan udara, B3 dan
kualitas lingkungan Tanah serta
. Mikrobiologi |

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Belanja Pegawai 6.060.000.000, - BLUD
2. Belanja Barang dan Jasa 10.940.000.000,- BLUD

Palembang, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UNIT PELAYAN TEKNIS DINAS KEPALA SEKSI PENGUJIAN,
LABEORATORIUM LINGKUNGAN,
i
i
INDERA PERMANA ADITYA.S5.Farm., Apt., MM ANIS AHIR, 5.AP.
Pembina Penata Tingat |

NIP. 19820221 200804 1 002 NIP. 196808121994021001




PEMERIMTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGEKUNGAMN HIDUP DAMN PERTANAHAMN v’ \.’///
UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN Km /
o Q—l

Registrasi Kompetenss Laboratorium Lingkungan Mo DI31/LPIALABLING- 1/ LRE/ELH

Jalan Aerchik No, 4 Kampus POM I1X Telp. {0711) 359974 Palembang 30137 WP IR Mo
Emall : lgh_ling sumsal@ahoo.com Website: e lablingsemespros f0.id ﬂ-:!_:-};-h’-w 50 37001

Telpon PengadueanWa : +62811-TARS-494

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Mama © Idrus Salam, 5.50s, M.5i

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Tata Usaha

selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama :  Indera Permana Aditya, 5.Farm., Apt.

Jabatan - Kepala Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD) Laboratorium Lingkungan

Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan
selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UNIT PELAYAN TEKNIS DINAS KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA,
LABORATORIUMAINGKUNGAN,

INDERA'PERMANA ADITYA.S.Farm., Apt., MM. IDRUS M, 5.50s, M.Si
Pembina Penata Tingkat |
NIP, 19820221 200904 1 002 NIP. 19770301 199703 1 003



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
UPTD. LABORATORIUM LINGKUNGAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI| SUMATERA SELATAN

No ] Sasaran Sfrategis Indikator Kinerja Target
1. | Meningkatnya Tata Meningkatnya B 1 dokumen
Usaha OPD yang Penyelenggaraan Keuangan
berkualitas yang berkualitas
Terrsed-ia_nya Dokumen 1 dokumen
Perencanaan yang berkualitas

Kegiatan Anggaran Keterangan

Palembang, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UNIT PELAYAN TEKNIS DINAS KEPALA SUB BAGIAN TATA USAHA,
LABORATORIUM LINGKUNGAN,

INDERA PERMANA ADITYA.S.Farm., Apt., MM. IDRU . 5.508, M.Si
Pembina Penata Tingkat |
NIP. 19820221 200904 1 002 NIP. 19770301 199703 1 003



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

I, Aerobik Mo, 4 POM IX Kampus Palembang Provinsi Sematemn Selatn

Telp, (0711} 350028, 355360, 356489 Faxaimile ;, (0711) 351028 Kode Pos : 30137

Websits © worw, dihpsumselprov,gosd E-mail; dibpisumseipooygoad

e ]

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF UNIT PELAKSANA TEKNIS DINAS LABORATORIUM LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN
No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. Tersedianya Instruksi Kerja Jumlah Dokumen Instruksi Kerja | 4 (empat)
Pelaksanaan Sampling Sampling Dokumen
2. Terlaksananya persiapan dan Jumiah pelaksanaan sampling 350 (tiga ratus
pelaksanaan sampling lima puluh)
Y kegiatan
3. Tersedlanya data sampling yang Jumlah data sampling yang 350 (tiga ratus
akurat tersedia lima puluh)
dokumen
4, Tersedianya data upaya Jumilah data upaya pencegahan 150 (seratus
pencegahan dan penanggulangan | dan penanggulangan pencemaran | lima puluh)
pencemarandan / atau perusakan | dan / atau perusakan lingkungan | dokumen
lingkungan P
Palembang, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN PENGENDALI DAMPAK LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN  UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN
PROVINSL.SUMATERA SELATAN, PROVINSI SUMATERA SELATAN,

&

Il'ilBEH:A FERMA.HA ADITYA, 5. Farm, Apt. AgusliL:, S.5i

Pembina Pembina

NIP. IEEEHEELE_DDQD#IUDE NIP, 197108121993032003
bangga A e
melayani BerAI{HLAK o A

ml‘l‘gm e s’ i P LI e

rovmm o ek |l




FEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

N, Aemobik No, 4 MM EX Kampus Palembang Provinsi Sumaten Sclatan

Telp. (0711} 351028, 235360, 350459 Faxsmile &, (07113 351028 Kode Pos - 300137

Websale ; warw, dihpsumseproy, goud E-manl: dihpiosumese proy,go, sl

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF UNIT PELAKSANA TEKNMIS DINAS LABORATORIUM LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAM PERTANAHAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN
No. Sasaran Strategis _ Indikator Kinerja Target |
1. Tersedianya Instruksi Kerja Jumlah Dokumen Instruksi Kerja | 4 (empat)
Pelaksanaan Sampling Sampling Dokumen
2. | Terlaksananya persiapan dan Jumiah pelaksanaan sampling 350 (tiga ratus
pelaksanaan sampling lima puluh)
kegiatan |
3 Tersedianya data sampling yang Jumlah data sampling yang 350 (tiga ratus
akurat tersedia lima puluh)
dokumen
4, Tersedianya data upaya Jumiah data upaya pencegahan 150 (seratus
pencegahan dan penanggulangan | dan penanggulangan pencemaran | lima puluh)
pencemarandan / atau perusakan | dan / atau perusakan lingkungan | dokumen
lingkungan
Palembang, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

KEPALA UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN ~ PENGENDALI DAMPAK LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN ~ UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN
PROVINST SUMATBRA SELATAN, PROVINSI SUMATERA SELATAN,

PERMANA ADITYA, S. Farm, Apt. Agusti!L, 5.5i

| Pembina Pembina
"'NTE;:I?;EE_QEEIEWW‘HUUE NIP. 197108121998032003
bangga > AR
melayani BerAKHLAK . kg

bangsa e e e

T D ADOpE S COC e




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

1. Aerobik Mo, 4 POM IX Kampus Palembang Provinsi Sumatera Selatan
'I‘r:lp. {0711} 351028, 355360, 356489 Faxsimile ;. (07113 351028 Kode Pos: 30137
Website : www, dlhp.sumselprov.goid E-mail: dihpidsumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama > Nurlaila, SE, MM

Jabatan : Bendahara Pengeluaran UPTD Laboratorium Lingkungan Prov. Sumatera Selatan
Selanjutnya disebut Pihak Pertama,

Mama . ldrus Salam, S.50s,

M.5i

Jabatan . Kepala Sub Bag. Tata Usaha UPTD Laboratorium Lingk. DLHP Prov. Sumsel
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua,

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja
tersebut menjadi tanggungjawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka
pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januari 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SUB.BAG. TATA USAHA BENDAHARA PENGELUARAN
LABORATORIUM LINGKUNGAN DLHP UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN
PROVINSIL SUMATERA SELATAN, PROVINSI SUMATERA SELATAN

\IDRUS SALAM, S.Sos, M.Si
PEMBINA (IV/a).- .
I"iIF::.s.J 9?3ﬂ3ﬂ1°199?ﬂ3 1003

ba
melayani
bangsa

HUHLAI'LL SE, MM
Penata Tk.\1/ll.d
NIP. 19761228 200003 2 002

> o
BerAKHLAK < syags Al
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022 STAF

UNIT PELAKSANA TEKNIS DINAS LABORATORIUM LINGKUNGAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

No. Sasaran Strategis indikator Kinerja Target |
1. | Menerima, menyimpan, membayarkan, Arsip pertanggungjawaban 12 (Laporan) |
menatausahakan dan penatausahaan belanja UPTD
mempertanggungjawabkan uang untuk Laboratorium Lingkungan
keperluan belanja UPTD. Laboratorium DLHP Prov.Sumsel
Lingkungan DLHP Prov.Sumsel
2. | Menyediakan uang persediaan dan Jumlah UP dan Gu yang 12 (Laporan)
I| merencanakan penarikan dana sesuai dikeluarkan oleh UPTD
keperluan belanja UPTD. Laboratorium Laboratorium Lingkungan
Lingkungan DLHP Prov.Sumsel DLHP Prov.Sumsel | "
3. | Melaksanakan penatausahaan dan Arsip pertanggungjawaban 12 (Laporan)
pengarsipan Surat Permintaan Penyediaan | penatausahaan belanja UPTD ,
Dana (Suraat-PPD), Surat Otorisasi Laboratorium Lingkungan
Pencairan Dana (Surat-OPD), dan Surat DLHP Prov.Sumsel
Pencairan Dana (Suarat-PD) dokumen-
dokumen Keuangan lainnya.
| 4. | Melaksanakan pembayaran setelah Arsip pertanggungjawaban 12 (Laporan)
mendapat persetujuan KPA atas tagihan/ pembayaran belanja UPTD
permintaan pembayaran Laboratorium Lingkungan
DLHP Prov.Sumsel
9. | Membuat laporan bulanan dan melaporkan | laporan bulanan yang 12 (Laporan)
pengunaan dana yang dikeluarkan UPTD dihasilkan berupa pengunaan
Laboratorium Lingkungan Prov. Sumsel dana yang dikeluarkan UPTD
sesuai dengan peraturan perundang- Laboratorium Lingkungan
undangan yang beriaku Prov. Sumsel sesuai dengan
peraturan perundang-
undangan yang berlaku |
6. | Membuat laporan tahunan dan melaporkan | Membuat laporan tahunan dan | 1 {Lapcaran}_’
pengunaan dana yang dikeluarkan UPTD melaporkan pengunaan dana
Laboratorium Lingkungan Prov. Sumsel yang dikeluarkan UPTD
sesuai dengan peraturan perundang- Laboratorium Lingkungan Prov.
undangan yang berlaku Sumsel sesuai dengan
peraturan perundang-
. ___| undangan yang berlaku
Palembang, Januari 2022
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,
KEPALA SUB.BAG. TATA USAHA BENDAHARA PENGELUARAN

LABORATORIUM LINGKUNGAN DLHP

PROVINSHSUMATERA SELATAN,

5.508,. M.Si

BFNH (IVia)

NIP, 1-9?1,"[}39! 199703 1 003

bangga
melayani
bangsa

i e Er iy
e e ey R

Berhl{H LAI{

'mﬂbﬁ'ﬁf—h

A7

NURLAILA, SE,MM
PENATA Tk.I (lll/d)
NIP. 19761228 200003 2 002

UPTD LABORATORIUM LINGKUNGAN
FROVINSI SUMATERA SELATAN

L 4



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telp. (0711) 359974, 355360
Fax. (0711) 351028 Palembang 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF TEKNIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINS! SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Mama . Neni Hartati, 5.50s
Jabatan . Pramu Laboratorium Pada Seksi Pengujian UPTD Laboratorium
Lingkungan DLHP Provinsi Sumatera Selatan.
Selanjutnya di sebut Plhak Pertama,
Nama . Rira Rohaya, ST, M.Si
Jabatan . Kasi pengujian UPTD Laboratorium Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup
Sumsel

Selaku atasan pihak pertama, selanjulnya di sebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperfi yang lelah di tetapkan dalam doukumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.,
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Palembang, 03 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Pengujian Unit Pelaksana Teknis Dinas Pramu Laboratorium Pada Seksi Pengujian
Laboratorium  Lingkungan DLHP  Provinsi UPTD laboratorium Lingkungan DLHP Provinsi

sumatera Selatan Sumatera Selatan
Rira Rohaya, ST M.Si Neni Hartati 5.50s
Penata Tingkat | Penata Muda {lIla)

NIP. 18710923 199503 2002 NIP. 198009282007012011




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telp. (0711) 359974, 355360
Fan. (0711) 351028 Palembang 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF TEKNIS UNIT PELAKSANA TEKNIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN PROVINS| SUMATERA SELATAN

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 | Teraksananya mengkaji ulang Mengkaji ulang Instruksi Kera |
Instruksi Kerja Pengujian Kualitas Pengujian Kualitas Air & Limbah
| Air & Limbah Cair dan Biologi Cair dan Biclogi Penunjang - dikiiisiin
Penunjang Pengujian dan Pengujian dan  Penunjang
Penunjang Penggunaan Alat Penggunaan Alat Laboratorium
Labaratorium
Terlaksananya mengkoordinasikan | Mengkoordinasikan permintaan
permintaan pengujian Air, Limbakh pengujian Air , Limbah Cair dan 2000 dok
Cair dan Biologi dengan Petugas Biologi dengan  Pefugas el
Penerima Contoh Penerima Contoh
Terlaksananya  menginformasikan | Menginformasikan dan
dan mendistribusikan contoh uji Air, | mendistribusikan contoh wji Air
Limbah Cair dan Biologi kepada | Limbah Cair dan Biclogi kepada 8000 contoh uji
analis untuk pelasanaan pengufian | analis  unfuk  pelasanaan
_ pengufian
Terlaksananya Memeriksa dan | Memerksa dan  memaraf
memaraf control chart dan uji kinerja | control chart dan uji kinera 480 Ao
analis uniuk pengujian Air, Limbah | analis untuk pengujian  Air e
| Cair dan Biologi Limbah Cair dan Biologi
| Terlaksnanya  memeriksa  dan | Memeriksa dan memaraf hasil
| memaraf hasil pengujian Air,Limbah | pengujian Air, Limbah Cair dan 9000 dokurmen
Cair dan Biologi pada LPPC | Biologi pada LPPC
Telaksananya memeriksa dan | Memeriksa dan  memaraf
memaraf kebutuhan bahan untuk | kebutuhan  bahan  untuk 120 dok
pengujiaan Air , Limbah Cair dan | pengujiaan Alr, Limbah Cair dan e
Biologi ___| Biologi __
Telaksananya melaporkan  hasil | Melaporkan hasil pengujian Air,
pengujian Air, Limbah Cair dan | Limbah Cair dan Biologi 720 dokumen
Biologi kepada Kasie Teknis kepada Kasi Teknis
Palembang, 03 Januri 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Pengujian Unit Pelaksana Teknis Dinas Pramu Laboratorium Pada Seksi Pengujian
Laboratorium  Lingkungan DLHP  Provinsi UFTD | ium Lingkungan DLHP Provinsi
Su Selatan Sumaterg Selatan
Rird Rohaya, ST ,M.Si Neni Hartati,5.50s
Pertata Tingkat | Penatd Muda (I1l/a)

NIP. 18710923 199503 2002 NIP. 198005282007012011
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F#?‘T;:;ﬁ‘ﬁ PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
(e DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
wﬂq}aéﬁ Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telp. (0711) 359974, 355360

Fax, {0711) 351028 Palembang 30137
O ———— e ——— e —

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Mama . Abihi Saspali, A Ma. Kes
Jabatan . Pengelola Limbah pada Seksi Pengujian
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama - Rira Rohaya.

Jabatan ' Kepala Seksi Teknis UPTD Laboratorium Lingkungan Dinas Lingkungan
Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua,

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Palembang, Januarn 2022

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA SEKSI TEKNIS UPTD PENGELOLA LIMBAH FADA,
LABORATORIUM DINAS LINGKUNGAN SEKSI PENGUJIAN,

HIDUP PROV. SUMSEL,

ABIHI SASPATI, A.MA.KES
RIRA ROHAYA, ST. M.Si Pengatur TK, I/ liid
Penata TK If lil/d MIP. 19810101201407 1 003
MNIF. 18710823 1989503 2 002



”Wﬂﬁ PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
¢ :-ﬁ-_:)1, DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
*_E Ay Jalan Aerobik Mo. 4 Kampus POM IX Telp. (0711) 359974, 355360
e Fax. (0711) 351028 Palembang 30137
PERJANJIAN KINERIA TAHUN 2022
PENELOLA LIMBAH PADA SEKSI PENGUIIAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAMN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN
No. | Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
1. Bertanggung jawab terhadap Pelaksanaan berjalan dengan | I Kegiatan
Limbah dan K3 UPTD baik
| Laboratorium Lingkungan
2. Merencanakan pengelolaan Pelaksanaan berjalan dengan | [ Keglatan
Limbah Laboratorium secara baik
 |Berkala
' 3. | Mengecek dan menjaga Instansi | Pelaksanaan berjalan dengan | I Kegiatan
pengelolaan Limbah({IPAL) dan | baik
K3 agar selalu siap dioperasikan
dan digunakan
‘4. | Mengkoordinasikan kepada para | Pelaksanaan berjalan dengan | I Kegiatan
analis agar membuang Limbah | baik
berupa sisa zat/ Larutan analisa | |
ketempat yang telah ditentukan '
dan disediakan P .|
Palembang, Januari 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA SEKSI TEKNIS UPTD

LABORATORIUM DINAS LINGKUNGAN

HIDUP PROV. SUMSEL,

RIRA ROHAYA, 5T. M.5i
Penata TK I/ lli/d

NIP,

18710923 199503 2 002

PENGELOLA LIMBAH PADA

SEKSI PENGUJIAN.

ABIHI SASPATI, AMA.KES

Pengatur TK, I/ 1I/d

NIP. 1810101201407 1 003



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telp, (0711) 359974, 355360
Fax. (0711) 351028 Palembang 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF TEKNIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekfif, transparan, dan akuntabel serta
bercrientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

Nama . KA.Syukron Lillah,A.Md
Jabatan . Pelaksana Seksi Teknis UPTD Laboratorium Lingkungan Dinas Lingkungan
Hidup Prov. Sumsel
Selanjuinya di sebul Pihak Pertama,
Nama - Rira Rohaya, ST, M.Si
Jabatan :  Kasipengujian UPTD Laboratorium Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup
Sumssl

Selaku atasan pihak pertama, sefanjutnya di sebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini,
dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah di tetapkan dalam doukumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.
Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang di perlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinera darn parjanjian ini mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi.

Palembang, 03 Janvar 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Pengujian Unit Pelaksana Teknis Dinas Pelaksana Seksi Teknis UPTD Laboratorium
Laboratorium  Lingkungan DLHP  Provinsi Lingkungan Dinas Lingkungan Hidup Prov.

Sumatera Selatan Sumsal
Rira Rohaya, ST,M.5i KA. Syukron Lillah, A.Md
Penata Tingkat | Penata Muda

NIP. 18710923 199503 2002 NIP. 18770517 200901 1 010




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No, 4 Kampus POM IX Telp, (0711} 359974, 355360
Fax. (0711) 351028 Palembang 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

STAF TEKNIS UNIT PELAKSANA TEKNIS DINAS LINGKUNGAN HIDUP

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN PROVINS! SUMATERA SELATAN

[NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA | TARGET |
1| Terlaksananya mengkaji ulang Mengkaji ulang Instruksi Kerja
Instruksi Kerja Pengujian Kualitas Pengujian Kualitas Udara Emisi
Udara Emisi Sumber Bergerak, Sumber Bergerak, Emisi
Emisi Sumber Tidak Bergerak Sumber Tidak Bergerak dan 10 dokumen
Tanah, Limbah B2 dan Penunjang Penunjang Pengujian dan
Pengujian dan Penunjang Penunjang Penggunaan Alat
|| Penggunaan Alat )
2 | Terlasanakan mengkoordinasikan Mengkoordinasikan permintaan
permintaan pengujian Udara, Tanah, | pengujian Udara, Tanah, 60 dokimi
Limbah B3 dengan Petugas Limbah B3 dengan Petugas
| | Penerima Contoh Penerima Contoh .
3 | Teriaksananya  menginformasikan Menginformasikan dan
dan mendistribusikan contoh  uji | mendistribusikan  contoh uji
udara, Tanah, Limbah B3 kepada | udara, Tanah, Limbah B3 3500 contoh uji
| analis untuk pelasanaan pengujian | kepada analis uniuk
: pelasanaan pengujian N
4 | Terlaksananya memeriksa dan | Memerksa dan  memaral
memaraf control chart dan uji kinerja | control chart dan uji kinerja 10 dokikis
analis untuk pengujian Udara, Tanah, | analis untuk pengujian Udara,
Limbah B3 Tanah dan Limbah B3
5 | Teriaksnanya memenksa  dan | Memeriksa dan memaral hasi
memaral hasil pengujian Udara, | pengujian  Udara Tanah, 3000 dokumen
|| Tanah, Limbah B3 pada LPPC Limbah B3 pada LPPC
6 | Telaksananya memenksa dan | Memeriksa dan  memaraf
memaraf kebuluhan bahan untuk | kebutuhan  bahan  uniuk 40 dokumen
pengujiaan Udara, _ pengujiaan Udara.
7 | Telaksananya melaporkan  hasil Melaporkan hasil pengujian
 pengujian Udara, Tanah, Limbah B3 | Udara, Tanah, Limbah B3 600 dokumen
| kepada Kasie Teknis kepada Kasie Teknis |
Palembang, 03 Januari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kasi Pengufian Unit Pelaksana Teknis Dinas Pelaksana Seksi Teknis UPTD laboratorium
Laboratofium  Lingkungan DLHP  Provinsi Lingkungan DLHP Provinsi Sumatera Selatan
Sumatera Sefatan
RiralRohaya, ST M.5i KA. Syukron Lillah, A.Md
Penata Tingkat | Penata Muda
NIF. 19710823 199503 2002 NI, 19770517 200201 1 010




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telp. (0711) 359974, 355360
Fax. (0711} 351028 Palembang 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemer pemerintahan yang efekfif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini;

Nama : Eka Aryani, ST

Jabatan . Bendahara Penerimal Staf Sub Bagian Tata Usaha UPTD Laboratorium
Ligkungan Dinas Lingkungan Hidup dan Petanahan Prov. Sumse!

selanjutnya disebut pihak pertama,

Mama - ldrus Salam, 5.50s
Jabatan - Kasubag TU UPTD Lab. « ingkungan Dinas Lingkungan Hidup dan
Pertanahan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperi
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, Januar 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KASUBAG TU UPTD LAB. LINGKUNGAN BENDAHARA PEMNERIMA
DLHP PROV. SUMSEL, UPTD LAB. LINGKUNGAN FROV.
SUMSEL
‘4
ldru lam, 5.5o0s. MSi Eka Aryahi, ST
Penata TK | Penata TK.I

NIP. 19770301 199703 1 003 NIP. 19750513 200604 2 002




| No. |

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik Ma. 4 Kampus POM IX Telp. (0711) 359974, 355360
Fax. (0711) 351028 Palembang 30137

PERJANIIAN KINERJA TAHUN 2022
STAF UNIT PELAKSANA TEKNIS DINAS LABORATORIUM LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Sasaran Stratagis

1. Mempem penﬁhas: dan
memvalidasi penawaran harga
pengujian sesual dengan
permintaan pelanggan, Kontrak
| DanPO

| Jumlah Penawaran harga

Indlkatnr Kinerja Target |
3I!JE| (Dokumen)
pengujian yang dibuat, Kontrak '

dan PO

2. Hempemperlrkasl dan
memvalidasi Tagihan sesuai
dengan pegujian yang dilakukan

Jumiah tagihan yang diverifikasi | 1500 (Gokumen) |

3. | Melaksanakan Penatausaaan

Menerima, Mencatat dan

membukiukan penerimaan
| keuangan dan mempertanggung
i jawabkan pada UPTD Lab.
j_Lingkungan DLHP Prov. Sumsal

Jumiah Pencatatan dan 12 (Laporan)

Pembukuan Penerimaan

4 | Hemhuat laporan bulanan dan
meiapurkan penerimaan
| /pendapatan UPTD Lab.
Lingkungan DLHP Prov. Sumsel

Laporan Bulanan 12 fLamran} '

5. | Melakukan Rekonsialisasi dengnan
Ens'tansl Terkait

Laparan BA 12 {Lapﬂran"j_

| Membuat laporan bulanan dan

| melaporkan penerimaan

| /pendapatan UPTD Lab.
Lingkungan DLHP Prov. Sumsel

I
Laporan Tahunan | 1{Laporan) |
i

PIHAK KEDUA

KASUBAG TU UPTD LAB. LINGKUNGAN

DLHP PROV. SUMSEL,

ldrus~&dlam, S.50s.MSi
Penata TK |
NIP. 19770301 199703 1 003

Palembang, Januaih 2022

PIHAK PERTAMA,

BENDAHARA PENERIMA

UPTD LAB. LINGKUNGAN PROV.
SUMSEL

)

Eka Aryari, 5T
Penata TK.
NIP. 19750513 200604 2 002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telepon (0711 ) 351028, 355350, 356489
Fax. (0711) 351028 PALEMBANG 30137
E-rnail :dihp@sumselprov.go.id website : www.sumselprov.go.id

M

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP MUDA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINS| SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - YENI MARCIA, SP

Jabatan - Jafung Pengawas Lingkungan Hidup Muda

Selanjutnya disebut PIHAK. PERTAMA.

Nama - Drs. H. EDWARD CANDRA, M.H

Jabatan - Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera
Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK PERTAMA
/p JAFUNG PPLH MUDA,
Dre. H. EDWARD CANDRA, M.H YENI MARCIA, SP
PEMBINA UTAMA MADYA PENATA TK.

NIP. 19720806 199201 1 002 NIP. 19750601 200701 2 030



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS LINGKUNGAN HIDUP MUDA

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Maju  Stabilitas
Ketertiban  dan
Beragama

Keamanan,
Kehidupan

Terlaksananya kegiatan
penyusunan dokumen
perencanaan pengawasan

1
Dokumen
perencanaan
laporan

Maju Kualitas Lingkungan Hidup

Teriaksananya  kegiatan
kunjungan pengawasan

pra

1 Dokumen
Perencanaan

Melaksanakan Pengawasan
Lingkungan dan/atau Penegakan
Hukum Lingkungan Hidup

Terlaksananya tinjauan/
kajian/analisis di bidang
lingkungan hidup/kasus lingkungan
hidup dan/atau pengaduan
lingkungan hidup dengan
kompleksitas sedang

1 dokumen

Terlaksananya kegiatan
pembuatan daftar periksa
(checklist) mengenai data dan
informasi yang ingin didapat dari
pengawasan dengan kompleksitas
sedang

1 set Checklist
daftar periksa

Terlaksananya pemeariksaan
dokumen terkait dengan kewajiban
perusahaan dalam pengelolaan
lingkungan (AMDAL, UKL, UPL,
Perizinan dan dokumen
lingkungan serta dokumen lainnya)

30

dokumen

Terlaksananya pengawasan

penaatan pelaksanaan

pengelolaan Bahan Berbahaya

dan Beracun (B3) untuk kegiatan

pada sarana transportasi B3 untuk

kegiatan pada :

- Sarana Transportasi Limbah

- Produksi B3 dengan
kompleksitas sedang

- Penggunaan B3

- Peredaran B3 kompleksitas
sedang

30 dokumen
berita acara




NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terlaksananya pengawasan

penaatan pelaksanaan

pengelolaan LB 3 untuk kegiatan

pad.a
Sumber-sumber limbah
dengan kompleksitas sedang

- Tempat penyimpanan LB3
dengan kompleksitas sedang

- Pemanfaatan limbah B3
dengan kompleksitas rendah

- Pengolahan limbah B3 dengan
kompleksitas sedang

- Kegiatan ekspor limbah B3
dan Limbah Non B3

- Penimbunan Limbah B3
Landfiil Kelas 2

- Penguburan Limbah B3

30 dokumen
berita acara

Terlaksananya pengawasan
tanggap darurat pada usaha
dan/atau  kegiatan  terhadap
pengendalian pencemaran  air
dan/atau pengendalian
pencemaran udara danfatau
pengelolaan B3 dan/atau
pangalmaan limbah B3 berupa :
Pemeriksaan terhadap SOP
Tanggap Darurat
- Pemeriksaan pelaksanaan
clean wp akibat kejadian
darurat

30 dokumen
berita acara

Terlaksananya pengawasan

penaatan pelaksanaan

pengendalian pencemaran air atau

air laut dengan melakukan

parmri'lu:ﬁa.an terhadap :
sumber - sumber pengeluaran
air limbah dengan
kompleksitas sedang

- sarana pengolahan air limbah
dengan kompleksitas sedang

- sarana pemanfaatan  air
limbah dengan kompleksitas
sedang

- Neraca penggunaan air

30 dokumen
berita acara




NO

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Terlaksananya pengawasan

penaatan pelaksanaan

pengendalian pencemaran udara
dengan melakukan pemerksaan
terhadap :

- sumber - sumber pencemaran
udara dengan kompleksitas
sedang

- Sarana pengandalian
pencemaran udara
Continuous Emission
Monitoring System (CEMS)
atau hasil analisis pemantauan
emisi udara baku mutu manual
untuk
melihat penaatan pada
ketentuan secara manual
untuk melihat penataan pada
ketentuan baku mutu termasuk
beban emisi dengan
kompleksitas sedang.

- penaatan baku emisi sumber
bergerak

30 dokumen
berita acara

Terlaksananya pengawasan
Tempat Pemrosesan Akhir (TPA)
dan/atau Tempat Pengolahan
Sampah Terpadu (TPST) dengan
melakukan pemeriksaan terhadap

- Pengelolaan ar lindi
- Pemanfaatan sampah

30 dokumen
berita acara

Terlaksananya pengawasan

penaatan pelaksanaan

pengendalian kerusakan lahan

(Karhutla danfatau Gambut)

dengan melakukan pemerksaan

terhadap :

- Pembukaan dalam rangka
penyiapan pembukaan lahan

- Saran dan prasana
pengendalian kerusakan lahan
(menara pangawas,
sedimentrap, sumber  air,
peringatan  dini, peralatan
pemadaman, sarana dan
prasarana pengendalian
kerusakan gambut)

30 dokumen
berita acara




hasil kegiatan

pertemuan

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Terlaksananya pengawasan
penaatan bidang
keanekaragaman hayati dengan
melakukan pemeriksaan terhadap
. Pelaksanaan pengelolaan resiko
produk rekayasa genetika ( PRG) ﬁ:m““"m
oleh perusahaan yang telah e
memperoleh Zin
- Pelaksanaan pengelolaan
dampak atau pemulihan jika
terbukti terjadi dampak
merugikan terhadap lingkungan
Teraksananya kegiatan
pengambilan sampel limbah dan
fatau kualitas lingkungan (antara
lain air limbah, air sungai, air 30 'E'““‘"“““
danau, aif laut, emisi udara, udara | Defita acara
ambien, tanah, B3, limbah B3,
biota) dalam rangka pengawasan
B Terlaksananya kegiatan
pengukuran parameter di lapangan
(In-Situ) dalam rangka | 20 dokumen
pengawasan dengan kompleksitas | Derita acara
sedang
Terlaksananya pertemuan penutup | 30 dokumen
berupa : Penyusunan berita acara | berita acara
awasan
Terlaksananya kegiatan analisis
hasil pengawasan dengan <) daxiaman
kompleksitas sedang laporan
Terlaksananya perumusan konsep | 30 Dokumen
surat rekomendasi hasil | Penyusunan
pengawasan kepada perusahaan konsep
Terlaksananya merumuskan =0 Donaiman)
konsep surat sanksi administratif konsep
Terlaksananya kegiatan
pengolahan data pemantauan rutin | 30 dokumen
dalam rangka penaatan usaha
dan/atau kegiatan
Terlaksananya rekomendasi hasil | a5 pokumen
evaluasi laporan rutin danfatau laporan




NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
pembahasan laporan rutin rekomendasi
Mengikuti seminar atau lokakarya .
tingkat nasional/internasional; 15 Sertimcat
Mengikuti pendidikan dan ;
pelatihan fungsional  Sertiffeat

FPalembang, 2022
KEPALA DINAS LINGKUMGAN HIDUP DAN JAFUNG PPLH MUDA,
£-. PERTANAHAN PROV. SUMSEL.

e
Drs. H. EDWARD CANDRA, M.H YENI MARCIA, SP
PEMBIMA UTAMA MADYA PENATA TK. |
NIP. 1 0906 199201 1 002 NIP. 19760703 200804 2 011



PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM [X Telepon ( 0711 ) 351028, 355350, 356489
Fax. (0711) 351028 PALEMBANG 30137
E-mail :dihp@sumselprov.go.id
P R
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
FUNGSIONAL PENGENDALI DAMPAK LINGKUNGAN AHLI MADYA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : Gusti Nirwana Farza, ST., M.5i
Jabatan : Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Madya

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama : Drs. H. Edward Candra, MH
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan

Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.
PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP  FUNGSIONAL PENGENDALI DAMPAK
DAN PERTANAHAN V. SUMSEL, LINGKUNGAN AHLI MADYA,

Drs. H. ARD CANDRA, M.H GUSTI NIRWANA FARZA, ST., M.Si

PEMBINA UTAMA MADYA PEMBINA
NIP. 19720906 199201 1 002 NIP. 19770801 199703 2 002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
FUNGSIONAL PENGENDALI DAMPAK LINGKEUNGAN AHLI MADYA

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

NO | SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. Maju Stabilitas Terlaksananya Perencanaan 3 dokumen
Keamanan, Ketertiban | Pemantauan Perlindungan dan
dan Kehidupan Pengelolaan Lingkungan Hidup
Beragama.
Terlaksananya Pemantauaan 5 dokumen
9. Maju Kualitas l?erlmdunganldan pengelolaan / laporan
Lingkungan Hidup. lingkungan hidup
Terlaksananya Pembinaan Teknis 5 dokumen
3. |Melaksanakan dalam rangka Perlindungan / laporan
pengendalian dampak | pepgelolaan Lingkungan Hidup;
lingkungan yang
meliputi pemantauan | Terlaksananya Evaluasi Pembinaan | 3 dokum
kualitas lingkungan, | reynic dalam rangka Perlindun -
pembinaan eknis rangka indungan | / japoran
perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup;
pengelolaan
lingkungan hidup, TerIaLFsmanya lf"engemhangan 3 dokumen
pengembangan Pembinaan Perlindungan dan / laporan
perangkat Pengelolaan Lingkungan Hidup;
perlindungan dan
pengelolaan Terlaksananya Pengembangan 3 dokumen
lingkungan hidup, Kebijakan Perlindungan dan / laporan
pengendalian Pengelolaan Lingkungan Hidup;
pencemaran dan
pemulihan kerusakan 10
lingkungan. Terlaksananya Evaluasi Dokumen
Lingkungan; dokumen
/ laporan
Terlaksananya perizinan dokumen
lingkungan; / laporan
Terlaksananya pengembangan 1 dokumen
sarana Pengendali Dampak / laporan
Lingkungan;
Terlaksananya Kajian Laboratorium | dokumen
Lingkungan; { laporan
Terlaksananya Penilaian Kinerja 5 dokumen

Institusi atau personal lingkungan;

[ laporan




NO SASARAN STRATEGIS INDIKEATOR KINERJA TARGET
Terlaksananya Inventarisasi 5 dokumen
pencemaran, kerusakan / laporan
lingkungan dan kondisi sosial;

Terlaksananya Perancangan 3 dokumen /
Teknis dan Pengembangan laporan
Kelembagaan pengendalian
pencemaran dan kerusakan LH;
Terlaksananya Monitoring dan 5 dokumen
Evaluasi pengendalian dan / laporan
pemulihan Kerusakan
lingkungan;

Palembang, 2022

KEPALA DINAS LING
PERTANAHA

Drs. H.

ROV. SUMSEL,

ARD CANDRA, M.H

PEMBEINJA UTAMA MADYA
NIP. 19720906 199201 1 002

PEMBINA

UNGAN HIDUP DAN FUNGSIONAL PENGENDALI DAMPAK
LINGKUNGAN AHLI MADYA,

GUSTI NIRWANA FARZA, 8T., M.S5i

NIP. 19770801 199703 2 002




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telepon | 0711 ) 351028, 355350, 356489
Fax. [0711) 351028 PALEMBANG 30137
E-mail :dihp@sumselprov.go.id
#

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
FUNGSIONAL SURVEYOR PEMETAAN AHLI MUDA DINAS LINGKUNGAN HIDUP
DAN PERTANAHAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah
ini :

Nama : Neni Triana, ST
Jabatan : Fungsional Surveyor Pemetaan Ahli Muda

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA.

Nama + Drs. H. Edward Candra, MH

Jabatan . Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan
Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang scharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka
menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan
yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PFIHAK KEDUA FIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS LINGEUNGAN HIDUP FUNGSIONAL SURVEYOR
DAN PERTANAHANPROV. SUMSEL, PEMETAAN AHLI MUDA,
m\iuns ST
PEMBINA UTAMA MADYA PENATA

NIP. 19720006 199201 1 002 NIP. 19850510 200002 2 006



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
FUNGSIONAL SURVEYOR PEMETAAN AHLI MUDA DINAS LINGKUNGAN HIDUP

DAN PERTANAHAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

PEMBINA UTAMA MADYA
NIP. 19720906 199201 1 002

PROV. SUMSEL,

PENATA
NIP.

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
Maju Stabilitas Keamanan, | Terlaksana pengamatan survei 10 Laporan
Ketertiban dan  Kehidupan | lapangan;

Beragama.
Maju  Kualitas Lingkungan | Tersaji data hasil survei secara 4 Laporan
Hidup. otomatis / komputer /digital;
Melakukan Kegiatan | Terlaksana pengumpulan data 2 Laporan
Perencanaan, Pelaksanaan, | dijital utama;
Pembinaan, Pengembangan
Serta Pemasyarakatan Survei
dan Pemetaan.
Tersaji data hasil pemetaan; 4 Laporan
Terlaksana pengolahan data 25 Laporan
detail;
Terlaksana pengecekan lapangan 2 Laporan
8 toponim;
Terlaksana pemrosesan 25 Peta
kartograf;
| Terlaksana penyebarluasan hasil 17 Naskah
pemetaan;
; Terlaksana pelayanan informasi 1 Laporan
pemetaan;
Mengikuti seminar atau lokakarya | 2 Sertifikat 1
tingkat nasional /internasional;
Mengikuti pendidikan dan 2 Sertifikat
pelatihan fungsional di bidang
survei dan pemetaan.
Palembang, 2022
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP FUNGSIONAL SURVEYOR

PEMETAAN AHLI MUDA,

_k,

19850510 200902 2 006




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telepon { 0711 ) 351028, 355350, 356480
Fax. (0711) 351028 PALEMBANG 30137

E-mail :dihp@gmail.com

%

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS LINGKUNGA HIDUP MUDA
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama . Mulyanti Sagita, SE

Jabatan . Jafung Pengawas Lingkungan Hidup Muda

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA,

Nama : Drs. H. EDWARD CANDRA, M.H

Jabatan - Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera
Selatan

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA.

PIHAK PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP JAFUNG PPLH MUDA,

b

MULYANTI SAGITA, SE
PENATA
NIP. 19720906 199201 1 002 NIP. 19750601 200701 2 030




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
JABATAN FUNGSIONAL PENGAWAS LINGKUNGA HIDUP MUDA

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTAMAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Maju Stabilitas Keamanan, Ketertiban
dan Kehidupan Beragama

Teraksananya kegiatan penyusunan
dokumen parancanaan pengawasan

Diokumen
perencanaan

laporan

Maju Kualitas Lingkungan Hidup

Terlaksananya kegiatan pra kunjungan
pengawasan

Diokumen
Parancanaan

Melaksanakan Fengawasan
Lingkungan  dan/atau  Penegakan
Hukum Lingkungan Hidup

Terlaksananya tinjauan/ kajian/analisis di
bidang lingkurgan hidup/kasus
ingkungan hidup danfatau pengaduan
kngkungan hidup dengan kompleksitas
sedang

1 dokumen

Terlaksananya kegiatan  pembuatan
daftar periksa (checklist) mengenai data
dan informasi yang ingin didapat dari
pengawasan  dengan  kKompleksitas
sedang

1 sal
Checklisi

daftar periksa

Teraksananya pemeriksaan dokumen
lerkait dengan kewajiban perusahaan
dalam pengelolaan lingkungan (AMDAL,
UKL, UPL, Perizingn dan dokumen
lingkungan serta dokumen Einnya)

daokumen

Teraksananya pengawasan penaatan

pelaksanaan pengelolaan Bahan

Berbghaya dan Beracun (B3) untuk

kegiatan pada sarang transportasi B3

untuhhagmtan pada :
SararraTrarmpm-tamL.Imhm

- Produksi dengan kompleksitas
sedang

- Penggunaan B3

- Peredaran B3 kompleksitas sedang

30 dokumen
barita acara

Terflaksananya pengawasan penaatan
pelaksanaan pengelclaan LB 3 untuk
h-uglatanpada
Sumber-sumber  limbah
kompleksitas sedang
Tempat penyimpanan LB3 dengan
itas sedang
- Pemanfaatan fimbah B3 dengan
kompleksitas rendah
Pengolahan limbah B3 dengan
kompleksitas sedang
Kegiatan ekspor Embah B3 dan
Limbah Mon B3
Penimbunan Limbah B3 Landfil
Helas 2

dengan

30 dokumen
berita acara




SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Penguburan Limbah B3

Terlaksananya pengawasan tanggap

darurat pada usaha dan/atau kegiatan

ierhadap pengendalian pencemaran air

danfalau  pengendalian  pencemaran

udara danfatau pengelolaan B3 dan/atau

pengelotaan imbah B3 berupa :

- Pameriksaan terhadap S0P
Tanggap Darurat

- Pemeriksaan pelaksanaan clean up
akibat kejadian darurat

40 dokumen
Iberita acara

Terlaksananya pengawssan penaatan

pelaksanaan pengendalkan pancemaran

alr atau air laut dengan melakukan
pemeriksaan terhadap :

- sumber - sumber pengeluaran air
limbah dengan kompleksitas sedang
sarana pengolahan  air  limbah
dengan kompleksitas sedang
sarana pemanfaatan  air  limbah
dengan kompleksitas sedang

- Neraca panggunaan air

30 dokumien
berita acara

Teraksananya pengawasan penaatan
pelaksanaan pengendalian pencemaran
udara dengan melakukan pemeriksaan
terhadap
- sumber - sumber pencemaran udara
dengan kompleksitas sedang
Sarana pengendalian pencemaran
udara
~onti Emissi Mandor
System (CEMS) atau hasil analisis
pemantavan amis udara baku mutu
manual untuk
melihat penaatan pada ketentuan
SECars manual uniuk melihat
penataan pada ketentuan baku mutu
termasuk beban emisi  dengan
kompleksitas sedang.
penaatan baku emisi sumber
bergerak

30 dokumen
berta acara

Terlaksananya pengawasan Tempat
Pemrosesan  Akhir  (TPA) danfatau
Tempat Pengolahan Sampah Terpadu
{TPST) dengan melakukan pemeriksaan
terhadap :

- Pengelolaan air findi
- Pemanfaatan sampah

0 dokurmen
barita acara

Terlaksananya pengawasan penaatan
pelaksanaan pengendalian kerusakan

lahan (Karhutla danfatau Gambut)
dengan melakukan pemeriksaan terhadap

Pembukaan dalam rangka
penyiapan pembukaan |ahan

30 dokumen
berita acara




NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
- Garan dan prasana pengendalian
kerusakan lahan (menara pangawas,
sedimentrap, sumber air, peringatan
dini, peralatan pemadmn, sarana
dan prasarana pengendalian
kerusakan gambut)
Terlaksananya pengawasan penaatan
bidang keanekaragaman hayati dengan
melakukan pemerksaan terhadap :
- Pelaksanaan pengelolaan resiko
produk rekayasa genetika (| PRG)
oleh  perusaan  yang  telah 3‘“."““"““
memperoleh izin berita acara
Pelaksanaan pengeloldgan dampak
atau pemulihan jika terbukti terjadi
dampak mefugikan terhadap
lingkungan
Terdaksananya kegiatan p-angamﬁlm
sampal  Embah  dan  Jfatau  kuaktas
lingkungan (antara lain air limbah, air | 30 dokumen
sungai, air danau, air laut, emisi udara, | bernts acara
udara ambien, tanah, B3, limbah B3,
biota) dalam rangka pengawasan
Terlaksananya kegiatan  pengukuran
parameter di lapangan (In-Situ) dalam | 30 dokumen
rangka pengawasan dengan kompleksitas | berita acara
sedang
Tertaksananya  pedemuan  penutup | 30 dokumen
berupa :@ Penyusunan berta acara | berita acara
pengawasan
Terlaksananya kegiatan analisis hasil
pengawasan dengan kompleksitas Bﬂ:ukunun
sadang poran
Terlaksananya perumusan konsep surat | 30 Dokuman
rekomendasi hasil pengawasan kepada | Penyusunan
pﬁwhﬂﬂn m”p
30
Terlaksananya merumuskan  konsep | e—
surat sanksi administratif
konsep
Terlaksananya kegiatan pengolahan data
pemantauan rutin dalam rangka penaatan 30 dokumen
usaha dan/atau kegiatan
30
Terlaksananya mekomandasi hasil
evaluasi laporan rutin danfatau  hasil Dokumen
kegiatan pertemuan pembahasan laporan laporan
rutin rekomendasi
Mengikuti seminar atau lokakarya tingkat 8 Sertifikat




SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
nasionalinternasional;
Mengikuti pendidikan dan pelatihan :
fingaloral 2 Sertifikat
Palembang, 2022

UTAMA MADYA
720906 198201 1 002

JAFUNG PPLH MUDA,

MULYANTI SAGITA, SE

PENATA

NIP. 19750801 200701 2 030




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik Nomor 4 Kampus POM IX Telepon (0711) 351028, 355360
Faksimile : (0711) 351028 Palembang 30137
E-Mail : han-lh-pasiayvahoo.co.id Websile | www sum el g i
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan akuntabel serta
beronentasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama : Tri Sukma Dewi Oktavia, ST.MM
Jabatan : Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Madya

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. H. Edward Candra, M. H
Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov. Sumsel
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinesja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam
rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.
Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja fersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian
kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan
sanksi,

Palembang, November 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA DINAS LINGKUNGAN HIDUP FUNGSIONAL PEDAL AHLI MADYA
DAN PERTANAHAN

NIP. 19720906 199201 1 002

Tri Sukma Dewi Oktavia, ST. MM
Pembina
NIP, 19821021 201101 2 005




PEMERINTAH PROVINS| SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik Nomor 4 Kampus POM IX Telepon (0711) 351028, 355360
Faksimile : (D711) 351028 Palembang 30137
E-Mail ; han-lh-pssa vahoo.co.id Website : v sk, . il

PERJANJIAN KERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

No. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1. | Meningkatnya Kualitas Lingkungan | Indek Kualitas Air 67.15
Hidup yang lebih Baik
Indek Kualitas Udara B4.55
Persentase Penurunan Emisi GRE 6.8 %
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
1. | Program Perencanaan Lingkungan Hidup - AFBD
2. | Program Pengendalian Pencemaran dan - APBD
Kerusakan Lingkungan Hidup
3. | Program Pengendalian Bahan Berbahaya dan - APBD
Beracun (Limbah B3)
4. | Program Pembinaan dan Pengawasan - APBD
Terhadap Izin Lingkungan dan |zin
Perindungan dan Pengeloaan Lingkungan
Hidup (PPLH)
5. | Program Penghargaan Lingkungan Hidup untuk - APBD
Masyarakat (Proklim)

Palembang,  November 2022

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA DINAS AN HIDUP FUNGSIONAL PEDAL AHLI MADYA
DAN PERT

; rd Candra, M.H. Tri Sukma Oktavia, ST. MM
Pembing Litama Madya Pembina
MIP. 19§ 20906 195201 1 002 NIP. 19821021 201101 2 005




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No. 4 Kampus POM IX Telepon ( 0711 ) 351028, 355350, 356489
Fax.(0711) 351028 PALEMBANG 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
JABATAN FUNGSIONAL PENGENDALI DAMPAK LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama : Yulismansyah, SE

Jabatan : Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Madya
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama : Drs. H. Edward Candra, MH

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS LINGKUNGAN JAFUN DAL MADYA,

HIDUP DAN PERFANAHAN =

YULIS YAH, SE
Pembina

PembinafUtama Madya NIP, 196707191995031004
NIP. 197209061992011002




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
JAFUNG PEDAL DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

PROVINSI SUMATERA SELATAN
NO| SASARAN STRATEGIS INDIKATOR TARGET
1. | Meningkatkan Kualitas Pesentase Konfiik Lahan yang terselesaikan | 12,45 %
Pelayanan Pertanahan
2. | Maju Kualitas Lingkungan Hidup | Indeks Kualitas Air 67,15 %
yang lebih baik =
Indeks Kualtas Udara 84,55 %
Ketaatan penanggungjawab usaha danfatau 22 %
kegiatan terhadapizin lingkungan, izin PPLH
dan PUU LH yang diterbitkan oleh Pemerintah
Daerah Provinsi
Kegiatan Umum Anggaran Ket
1. | Program Penyelesaian Sengketa Tanah garapan Rp =
- APBD
2. | Program Perencanaan Lingkungan (FPersetujuan Teknis). Ep .|
-| APBD
3. | Program Pembinaan dan Pengawasan terhadap lzin Rp
Lingkungan dan lzin Pedindungan dan Pengelolaan = APBD
Lingkungan Hidup (PPLH)
4. | Program Penghargaan Lingkungan Hidup untuk Rp B -|  APED
] Masyarakat
Palembang, 2022
PIHAK PERTAMA,
JA?%DM MADY.
YULIS SYAH, SE
Pembina

NIP. 187209061992011002 NIP. 196707 191985031004




PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN

DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

J1. Aerobik Mo, 4 POM IX Kampus Palembang Provinsi Sumatera Selatan
Telp. (0711) 351028, 355360, 356489 Faxsimile .. (0711) 351028 Kode Pos : 30137
Website © www. dihp.sumselprov.go.id E-mail: dibp@sumselprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan vang efektl, transparan dan akuniabel serta
berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : Ganda Qurmiawan

Jabatan : Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Ahli Muda

Selanjuinya disebut pihak pertama

Narma ; Drs. H. Edward Candra, M.H

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Provinsi Sumatera Selatan
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian
ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam
dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap
capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian
penghargaan dan sanksi,

Palembang, 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Dinas Lingkungan Higup dan Pertanahan  Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan
Provinsi Sumategfa Selatan Ahli Muda

Drs. H. Edpard Candra, M.H
Pembiga Utama Madya
NIP. 19720906 199201 1 001 NIP. 19750512 2003502 1 001




PERJANJIAN KERJA TAHUN 2022
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN PROVINSI SUMATERA SELATAN

PEMERINTAH PROVINSI SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

JL Acrobik No. 4 POM IX Kampus Palembang Provinsi Sumatera Selatan
Telp. (0711) 351028, 355360, 356489 Faxsimile ;. (0711) 351028 Kode Pos : 30137
Website : www. dihp.sumselprov.go.id E-mail: dibp@sumselprov_go.id

MNo.

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

Kepala Dinas Lingkungan

Provinsi S ra Selatan

ard Candra, M.H
LUtama Madya
NIP. 19720906 199201 1 001

TARGET
1. | Meningkatnya Kualitas Indek Kualitas Air ‘
Iﬁ:;ﬁkmgﬂ“ Hidup yang lebih ook K el Udeea
Persentase Penurunan Emisi
GRK
Ketaatan Penanggungjawab
Usaha dan/atau Kegiatan
Terhadap Izin Lingkungan, lzin
PPLH dan PUU LH yang
Diterbitkan Oleh Pemerintah
| Daerah Provinsi -
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
I. | Mengeevaluasi Laporan - APBD
Pengelolaan dan Pemantauan
Lingkungan Hidup Kegiatan
| dan/atau Usaha
2. | Mengidentifikasi Gas Rumah - APBD
Kaca B
3. | Pemeriksaan dan Penilaian - APBD
Persetujuan Teknis -
Palembang, 2022
Pihak Ked Pihak Pertama

idup dan Pertanahan ~ Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan
Ahli Muda




PEMERINTAH PROVINS|I SUMATERA SELATAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN

Jalan Aerobik No, 4 Kampus POM IX Telepon | 0711 ) 354028, 355350, 356489
Fax. (0711} 351028 PALEMBANG 30137

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
JABATAN FUNGSIONAL PENGENDALI DAMPAK LINGKUNGAN
DINAS LINGKUNGAN HIDUP DAN PERTANAHAN
PROVINSI SUMATERA SELATAN.

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini:

Nama . Jhondri Arifin, ST, M.Si

Jabatan . Jabatan Fungsional Pengendali Dampak Lingkungan Madya
selanjutnya disebut pihak pertama,

Nama - Drs. H. Edward Candra, MH

Jabatan : Kepala Dinas Lingkungan Hidup dan Pertanahan Prov. Sumsel

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Palembang, 2022
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS LINGKUNGAN JAFUNG, PEDAL MADYA,

HIDUP DAN PERTANAHAN

() )

JHONDRI ARIFIN, ST, M.Si
Pembina

PembinaUtama Madya NIP. 197001101996031002
NIP. 197009061992011002




